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สรุปมตทิี่ประชุมคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ด้านบริหาร ครั้งที ่39/2566 เมื่อวันอังคารที่ 26 กันยายน 2566 

สรุปมติที่ประชุมคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ (กสม.) 
ด้านบริหาร ครั้งที่ 39/2566 เม่ือวันอังคารที่ 26 กันยายน 2566 

 
 การประชุ ม กสม. ด้ านบริ หาร ครั้ งที่  39/2566 เมื่ อวั นอั งคารที่  26 กันยายน 2566  
โดยมีนางสาวปิติกาญจน์ สิทธิเดช กรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ เป็นประธานการประชุม สรุปสาระส าคัญได้
ดังนี้ 

 1. การเสนอรายช่ือบุคคลเพื่อแต่งตั้งเป็นพนักงานเจ้าหน้าที่เพิ่มเติม  
     ที่ประชุม กสม. มีมติเห็นชอบรายชื่อบุคคลเพ่ือแต่งตั้งเป็นพนักงานเจ้าหน้าที่ตามข้อ ๗ (๑) ของระเบียบ 
กสม. ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการแต่งตั้งการปฏิบัติหน้าที่ของพนักงานเจ้าหน้าที่ พ.ศ. ๒๕๖๕ และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม และค าสั่ง กสม. ที่ ๖/๒๕๖๖ จ านวน ๔๙ คน และมอบส านักกฎหมายด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง
ต่อไป  

 2. การจัดท าข้อเสนอเพื่อน าไปใช้เป็นเกณฑ์ชี้วัดตามแผน NAP ต่อ กสม. 
     ที่ประชุม กสม. มีมติมอบส านักเฝ้าระวังและประเมินสถานการณ์สิทธิมนุษยชนด าเนินการในส่วน 
ที่เก่ียวข้องต่อไป โดยให้ทบทวนร่างตัวชี้วัดตามแผน NAP โดยหารือ กสม.สุชาติ และ กสม.วสันต์ และเสนอต่อ 
ที่ประชุม กสม. ด้านบริหาร พิจารณาอีกครั้ง 

 3. ค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ (ฉบับปรับปรุง) 
     ที่ประชุม กสม. มีมติเห็นชอบค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๗  
(ฉบับปรับปรุง ) วงเงินงบประมาณรวม ๓๙๙ ,๓๒๘ ,๖๐๐ บาท ตามเสนอ และมอบส านักนโยบาย 
และยุทธศาสตร์ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

 4. สรุปผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( ITA) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
     ที่ประชุม กสม. มีมติรับทราบสรุปผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยส านักงาน กสม. ได้รับคะแนนการประเมิน
๘๘.๐๓ คะแนน อยู่ในระดับ ผ่าน ตามเกณฑ์การประเมินที่ส านักงาน ป.ป.ช. ก าหนด โดยการประเมินพิจารณา
จากคะแนน ๓ ส่วน ประกอบด้วย แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้เสียภายใน ( IIT) ได้ ๘๑.๐๗ คะแนน แบบวัด
การรับรู้ของผู้มีส่วนได้เสียภายนอก (EIT) ส่วนที่ ๑ ได้ ๘๒.๔๓ คะแนน ส่วนที่ ๒ ได้ ๘๘.๙๘ คะแนน และแบบ
ตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) ได้ ๙๕ คะแนน  


