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1. ที่มาของรายงาน 
รายงานผลการปฏิบัติงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ  

พ.ศ. 2565 ได้จัดท าขึ้นตามระเบียบคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ว่าด้วยการงบประมาณ พ.ศ. 2561  
ข้อ 16 ที่ก าหนดให้ส านักงานจัดท ารายงานผลการปฏิบัติงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการ
ประจ าปีเสนอต่อคณะกรรมการทุกหกเดือน  

2. ข้อมูลพื้นฐาน 
2.1 หน้าที่และอ านาจตามกฎหมายจัดตั้งหน่วยงาน 

เมื่อมีการประกาศใช้รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 และพระราชบัญญัติประกอบ
รัฐธรรมนูญว่าด้วยคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ พุทธศักราช 2560 ซึ่งมีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 13 
ธันวาคม 2560 มีผลเป็นการยกเลิกพระราชบัญญัติคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และมีผลให้
ประธานกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติและกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ซึ่งด ารงต าแหน่งอยู่ในวันก่อนที่
พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญนี้ใช้บังคับพ้นจากต าแหน่ง นับแต่วันที่พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญนี้
ใช้บังคับ แต่ให้ปฏิบัติหน้าที่ต่อไปจนกว่าประธานกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติและกรรมการสิทธิมนุษยชน
แห่งชาติที่แต่งตั้งขึ้นใหม่จะเข้ารับหน้าที่ โดยคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ชุดที่  4 ได้เริ่มปฏิบัติหน้าที่
ตั้งแต่วันที่ 31 พฤษภาคม 2564 

2.1.1 หน้าที่และอ านาจของคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ 
ตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 คณะกรรมการ  

สิทธิมนุษยชนแห่งชาติมีสถานะเป็นองค์กรอิสระตามรัฐธรรมนูญ โดยรัฐธรรมนูญแห่งร าชอาณาจักรไทย
พุทธศักราช 2560 มาตรา 247 และพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยคณะกรรมการสิทธิมนุษยชน
แห่งชาติ พ.ศ. 2560 มาตรา 26 บัญญัติให้คณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติมีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้ 

1) ตรวจสอบและรายงานข้อเท็จจริงที่ถูกต้องเกี่ยวกับการละเมิดสิทธิมนุษยชนทุกกรณีโดย 
ไม่ล่าช้าและเสนอแนะมาตรการหรือแนวทางท่ีเหมาะสมในการป้องกันหรือแก้ไขการละเมิดสิทธิมนุษยชน รวมทั้ง
การเยียวยาผู้ได้รับความเสียหายจากการละเมิดสิทธิมนุษยชนต่อหน่วยงานของรัฐหรือเอกชนที่เกี่ยวข้อง 

2) จัดท ารายงานผลการประเมินสถานการณ์ด้านสิทธิมนุษยชนของประเทศเสนอต่อรัฐสภา และ
คณะรัฐมนตรี และเผยแพร่ต่อประชาชน 

3) เสนอแนะมาตรการหรือแนวทางในการส่งเสริมและคุ้มครองสิทธิมนุษยชนต่อรัฐสภา
คณะรัฐมนตรี และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง รวมตลอดทั้งการแก้ไขปรับปรุงกฎหมาย กฎ ระเบียบ หรือค าสั่งใด ๆ 
เพ่ือให้สอดคล้องกับหลักสทิธิมนุษยชน 

4) ชี้แจงและรายงานข้อเท็จจริงที่ถูกต้องโดยไม่ชักช้าในกรณีที่มีการรายงานสถานการณ์เกี่ยวกับ
สิทธิมนุษยชนในประเทศไทยโดยไม่ถูกต้องหรือไม่เป็นธรรม 

5) สร้างเสริมทุกภาคส่วนของสังคมให้ตระหนักถึงความส าคัญของสิทธิมนุษยชน 
6) หน้าที่และอ านาจอ่ืนตามที่ก าหนดไว้ในพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญนี้หรือกฎหมายอื่น 
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ประกอบกับพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ  
พ.ศ. 2560 มาตรา 27 บัญญัติว่าเพ่ือประโยชน์ในการปฏิบัติหน้าที่ตามมาตรา 26 ให้คณะกรรมการมีหน้าที่และ
อ านาจ ดังต่อไปนี้ด้วย 

1) ส่งเสริม สนับสนุน และร่วมมือแก่บุคคล หน่วยงานของรัฐ และภาคเอกชน ในการศึกษาวิจัย 
และเผยแพร่ความรู้และพัฒนาความเข้มแข็งด้านสิทธิมนุษยชน รวมตลอดทั้งในการให้ความช่วยเหลือหรือ
เยียวยาแก่ผู้ถูกละเมิดสิทธิมนุษยชน 

2) ส่งเสริมและเผยแพร่ให้เด็ก เยาวชนและประชาชนทั่วไปตระหนั กถึงสิทธิมนุษยชนของ 
แต่ละบุคคลที่ทัดเทียมกัน และการเคารพในสิทธิมนุษยชนของบุคคลอ่ืนซึ่งอาจแตกต่างกันในทางวัฒนธรรม 
ประเพณี วิถีชีวิตและศาสนา 

3) ส่งเสริมความร่วมมือและการประสานงานระหว่างหน่วยงานของรัฐ องค์กรเอกชนและองค์การ
ระหว่างประเทศในด้านสิทธิมนุษยชน 

4) เสนอความเห็นต่อคณะรัฐมนตรีเกี่ยวกับการที่ประเทศไทยจะเข้าเป็นภาคีหรือการปฏิบัติ  
ตามหนังสือสัญญาเกี่ยวกับการส่งเสริมและคุ้มครองสิทธิมนุษยชน 

5) ออกระเบียบหรือประกาศเพ่ือปฏิบัติการตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญนี้ 
6) หน้าที่และอ านาจอ่ืนตามที่ก าหนดไว้ในพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญนี้หรือกฎหมายอื่น 

2.1.2  หน้าที่และอ านาจของส านักงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ 
พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ พ.ศ. 2560 

มาตรา 47 บัญญัติให้มีส านักงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ เป็นส่วนราชการและมีฐานะเป็น 
นิติบุคคล อยู่ภายใต้การก ากับดูแลของคณะกรรมการ และมาตรา 48 บัญญัติให้ส านักงานมีหน้าที่และอ านาจ 
ดังนี้ 

1) รับผิดชอบงานธุรการและด าเนินการเพ่ือให้คณะกรรมการบรรลุภารกิจและหน้าที่ตามที่ก าหนด
ไว้ในรัฐธรรมนูญ พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญนี้ และกฎหมายอื่น 

2) อ านวยความสะดวก ช่วยเหลือ ส่งเสริม และสนับสนุน การปฏิบัติงานของคณะกรรมการและ
กรรมการ 

3) ศึกษา รวบรวม วิเคราะห์ข้อมูล และสนับสนุนให้มีการวิจัยเกี่ยวกับงานของคณะกรรมการ 
รวมทั้งประสานงานกับหน่วยงานของรัฐ องค์กรเอกชน หรือองค์กรอ่ืนใดในด้านสิทธิมนุษยชน เพ่ื อประโยชน์ 
ในการสนับสนุนภารกิจและหน้าที่ของคณะกรรมการ 

4) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนใดตามท่ีมีกฎหมายก าหนดหรือที่คณะกรรมการมอบหมาย 
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2.2 ยุทธศาสตร์คณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ พ.ศ. 2560-2565 
เพ่ือให้การด าเนินงานของคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติด าเนินงานให้บรรลุวั ตถุประสงค์ 

ที่ได้ก าหนดไว้ จึงได้ก าหนดทิศทางการด าเนินงานของคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ พ.ศ. 2560-2565 
ประกอบด้วย 5 ยุทธศาสตร์ 17 กลยุทธ์ ดังนี้ 

ตารางที่ 1 ยุทธศาสตร์คณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ พ.ศ. 2560-2565 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ส่งเสริมและติดตามให้ทุกภาคส่วนของสังคมเกิดการเคารพสิทธิมนุษยชนตามที่ได้รับการ

รับรองตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย กฎหมายไทย และพันธกรณีระหว่างประเทศ
ด้านสิทธิมนุษยชนที่ประเทศไทยจะต้องปฏิบัติตาม 

กลยุทธ์ที่ 1.1 ติดตามและผลักดนัให้ภาครัฐปฏิบัติตามข้อเสนอแนะที่ส าคัญของคณะกรรมการ 
ประจ าสนธสิัญญาดา้นสิทธิมนษุยชนที่ประเทศไทยเป็นภาคี 

กลยุทธ์ที่ 1.2  ติดตามและสนับสนนุให้หน่วยงานภาครัฐปฏบิัติตามแผนสิทธิมนุษยชนแห่งชาต ิ
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 เน้นการด าเนินงานที่ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงเชิงโครงสร้างของภาครัฐและภาคเอกชน
โดยการขับเคลื่อนและผลักดันอย่างเป็นระบบ เพื่อป้องกันและแก้ปัญหาด้านสิทธิมนุษยชน 

กลยุทธ์ที่ 2.1  เน้นภารกิจในด้านการให้ข้อเสนอแนะนโยบายและข้อเสนอในการปรับปรุงกฎหมายที่ส าคัญ
ต่อรัฐสภาและคณะรัฐมนตรีเพื่อให้สอดคล้องกับหลักสิทธิมนุษยชน 

กลยุทธ์ที่ 2.2 ก าหนดประเด็นปัญหาหรือพื้นทีส่ าคัญในการปฏิบัติงานประจ าปี 
กลยุทธ์ที่ 2.3 สนับสนนุบทบาทของภาคธุรกิจในการเคารพสิทธิมนษุยชน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 มุ่งการท างานร่วมกับเครือข่ายภายในประเทศและพันธมิตรในเวทีระหว่างประเทศ                        
เพื่อให้เกิดการสร้างพลงั (synergy) ในการท างานร่วมกัน  

กลยุทธ์ที ่3.1 พัฒนาการด าเนนิงานและจัดให้มีแผนการสร้างเครือข่ายและท างานร่วมกับภาคีเครือข่าย 
ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม นักปกป้องสทิธิมนษุยชน และชุมชนในการส่งเสริม
และคุ้มครองสิทธิมนุษยชน 

กลยุทธ์ที่ 3.2 ส่งเสริมให้สถาบันวชิาการในท้องถิ่นเป็นที่พึง่ของชุมชนเพื่อการส่งเสริมสิทธิมนุษยชนและ
แก้ไขปัญหาการละเมิดสทิธิมนษุยชนในพื้นที่ 

กลยุทธ์ที่ 3.3 เสริมสร้างความร่วมมือกับพันธมิตรในเวทีระหว่างประเทศในการแลกเปลี่ยนความรู้  
เพื่อประโยชน์ในการท างานและพัฒนาศักยภาพขององค์กร 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจและสร้างความตระหนักในเรื่องสทิธิมนุษยชน สื่อสารเกี่ยวกับ
สถานการณด์้านสทิธิมนษุยชนในประเทศไทย รวมทัง้ผลงานส าคัญของคณะกรรมการ 
สิทธิมนุษยชนแห่งชาติต่อสาธารณชนอย่างถูกต้องและทั่วถึง 

กลยุทธ์ที่ 4.1 พัฒนางานส่งเสริมสิทธิมนษุยชนและจัดให้มีแผนในการส่งเสรมิความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
สิทธิมนุษยชนที่ครอบคลุมเนื้อหากลุ่มเป้าหมายและกระบวนการที่หลากหลาย 
และเหมาะสม 

กลยุทธ์ที่ 4.2 พัฒนากลไก ติดตาม เฝ้าระวังสถานการณ์สิทธิมนุษยชน และชีแ้จง แสดงทา่ทีตอบสนอง 
ต่อปัญหาและสถานการณส์ิทธมินุษยชนที่ส าคัญอย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ 

กลยุทธ์ที่ 4.3 จัดให้มีศูนย์กลางความรู้และแหล่งข้อมูลด้านสิทธิมนุษยชน 
กลยุทธ์ที่ 4.4 พัฒนาการสื่อสารองค์กร/การประชาสัมพันธ ์  
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  เสริมสร้างและพัฒนากระบวนการท างานและการบริหารจดัการองค์กรให้เกิดผลสัมฤทธิ์ 
โดยยึดมั่นคุณธรรมและความโปร่งใส 

กลยุทธ์ที่ 5.1 ปรับปรุงกระบวนการท างานในภารกิจหลักขององค์กร (Core Business Process Redesign) 
กลยุทธ์ที่ 5.2  พัฒนาการบริหารจัดการองค์กร ทรัพยากรบุคคลและงบประมาณ 

อย่างมีประสทิธิภาพ ดว้ยความเป็นธรรมและโปร่งใส 
กลยุทธ์ที่ 5.3  พัฒนาให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ (Learning Organization) 
กลยุทธ์ที่ 5.4 จัดให้มีสถาบันพฒันาระบบและองค์ความรู้ด้านสทิธิมนษุยชนภายใต้ 

การก ากับดูแลของคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ 
กลยุทธ์ที่ 5.5 พัฒนาระบบการท างานขององค์กรให้ทันกับเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารดิจทิัล 

(Digital) 

2.3 นโยบายเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจ าปี 
คณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติได้ให้ความส าคัญต่อการปฏิบัติงานให้ส าเร็จตามเป้าหมายและ 

มีการเบิกจ่ายอย่างมีประสิทธิภาพสอดคล้องกับเป้าหมายการเบิกจ่ายงบประมาณของประเทศ จึงได้มอบหมาย 
ให้ส านักงาน กสม. เร่งรัดการด าเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณให้เป็นไปตามแผนที่ก าหนด โดยให้มีการ
น าเสนอรายงานความก้าวหน้าของการด าเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณ ต่อ กสม. ทุกรอบ 2 เดือน หรือ
อย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง  

ส านักงาน กสม. จึงได้จัดท าแนวทางการติดตามและเร่งรัดการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณตาม
แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และแจ้งเวียนหัวหน้าส่วนราชการภายใน ตามหนังสือด่วนที่สุด  
ที่ สม 0002/ว 2001 ลงวันที่ 18 พฤศจิกายน 2564 เพ่ือให้ทุกหน่วยงานรายงานความก้าวหน้าผลการปฏิบัติงาน
และการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2565 ตามปฏิทินการรายงาน  
ซึ่งส านักงาน กสม. ได้ติดตามและรายงานความก้าวหน้าเสนอต่อ กสม. ในการประชุมด้านบริหาร โดยมีการ
รายงานผลการเบิกจ่ายทุกเดือน และรายงานความก้าวหน้าผลการด าเนินงานทุกรอบ 2 เดือน  
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3. ภาพรวมด้านงบประมาณ 

3.1 กรอบวงเงินงบประมาณและผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ส านักงาน กสม. ได้รับจัดสรรงบประมาณตามพระราชบัญญัติงบประมาณ

รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จ านวน 209,892,000.00 บาท และในการจัดท าแผนปฏิบัติการ  
ได้น างบประมาณเหลือจ่ายจากแหล่งเงินปี 2563-2564 มาสมทบเพ่ิมเติม จ านวน 39,074,121.09 บาท รวมเป็น
เงินที่น ามาจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 รวมเป็นเงิน 248,966,121.09 บาท  

ระหว่างปีงบประมาณ ส านักงาน กสม. มีเงินงบประมาณเหลือจ่ายจากการแก้ไขสัญญาของโครงการ 
ที่ผูกพันสัญญาไปแล้วในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มาสมทบให้กับแผนปฏิบัติการประจ าปีฯ เพ่ิมเติม จ านวน 
959,500 บาท (ตามมติที่ประชุม กสม. ด้านบริหาร ครั้งที่ 13/2565 เมื่อวันที่ 29 มีนาคม 2565) ท าให้มีวงเงิน
งบประมาณของแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 รวมทั้งสิ้น 249,925,621.09 บาท 

ทั้งนี้ เพ่ือให้ส านักงาน กสม. มีการใช้จ่ายงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล สอดคล้องกับ
เป้าหมายการเบิกจ่ายงบประมาณของประเทศ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ส านักงาน กสม. ได้โอนหรือ
เปลี่ยนแปลงรายจ่ายงบประมาณที่จัดสรรไว้ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565 รวม 
2,673,546.07 บาท  

สรุปผลเบิกจ่าย/ก่อหนี้ผูกพัน ณ วันที่  30 กันยายน 2565 ส านักงาน กสม. มีผลเบิกจ่ายตาม
พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จ านวน 203,404,136.59 บาท และ 
ผลเบิกจ่ายจากงบประมาณเหลือจ่ายสะสม จ านวน 37 ,781 ,361.78 บาท รวมผลเบิกจ่ายทั้ งสิ้น 
241,185,498.37 บาท รายละเอียดตามตารางที่ 2 
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ตารางท่ี 2 กรอบวงเงินงบประมาณหลังโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณและผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 
หน่วย: บาท 

แผนงาน  
 วงเงินตามแผนฯ  วงเงินหลังโอนเปลี่ยนแปลง  ผลการเบิกจ่าย/ก่อหนี้ผูกพัน   งบประมาณคงเหลือ  

ณ 1 ต.ค. 64  ณ 30 ก.ย. 65  ณ 30 ก.ย. 65   ร้อยละ   ณ 30 ก.ย. 65   ร้อยละ  
 1. แผนงานบุคลากรภาครัฐ  147,529,000.00  148,647,437.35  147,357,655.08  99.13  1,289,782.27  0.87  

 2. แผนงานพื้นฐาน  85,099,801.09  86,654,909.81  79,474,664.01  91.71  7,180,245.80  8.29  

 ภารกิจกสม.  1,384,500.00  1,186,386.00  1,118,605.00  94.29  67,781.00  5.71  
 ภารกิจประจ า  62,051,801.09  58,727,976.87  53,074,107.87  90.37  5,653,869.00  9.63  
 −  งบด าเนินงาน  55,055,201.09  51,314,921.87  45,667,850.87  89.00  5,647,071.00  11.00  
 −  งบลงทุน  6,996,600.00  7,413,055.00  7,406,257.00  99.91  6,798.00    0.09  
 โครงการเชิงยุทธศาสตร์   21,663,500.00  26,740,546.94  25,281,951.14  94.55  1,458,595.80  5.45  
 −  งบด าเนินงาน  12,070,700.00  20,509,498.94  19,053,451.84  92.90  1,456,047.10  7.10  
 −  งบลงทุน  9,592,800.00  6,231,048.00  6,228,499.30  99.96  2,548.70  0.04  

 3. แผนงานบูรณาการขับเคลื่อนการแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้            1,068,000.00  1,068,000.00  888,146.00  83.16  179,854.00  16.84  

 4. แผนงานยุทธศาสตร์ส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ            6,807,820.00  6,247,970.93  6,157,730.28  98.56  90,240.65  1.44  

 ภารกิจประจ า                    -    480,800.00  473,157.00  98.41   7,643.00  1.59  
 −  งบด าเนินงาน  -    480,800.00  473,157.00  98.41  7,643.00  1.59  
 โครงการเชิงยุทธศาสตร์   6,807,820.00  5,767,170.93  5,684,573.28  98.57  82,597.65  1.43  
 −  งบด าเนินงาน  3,928,620.00  2,870,390.93  2,787,793.28  97.12  82,597.65  2.88  
 −  งบลงทุน  2,879,200.00  2,896,780.00  2,896,780.00  100   -         -    

 5. แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาบริการประชาชนและพัฒนาประสทิธิภาพภาครัฐ  8,461,500.00   7,307,303.00  7,307,303.00  100  -         -    

 โครงการเชิงยุทธศาสตร์   8,461,500.00  7,307,303.00  7,307,303.00  100  -         -    

 −  งบด าเนินงาน  461,500.00  461,500.00  461,500.00  100   -         -    

 −  งบลงทุน  8,000,000.00  6,845,803.00  6,845,803.00  100  -         -    

 รวมท้ังสิ้น  248,966,121.09  249,925,621.09  241,185,498.37  96.50  8,740,122.72  3.50  
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3.2 งบประมาณเหลือจ่าย ณ วันที ่30 กันยายน 2565 
ส านักงาน กสม. มีงบประมาณเหลือจ่ายจากการด าเนินงานภายใต้แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2565 ณ วันที่ 30 กันยายน 2565 คงเหลือ 8,740,122.72 บาท เมื่อเปรียบเทียบกับงบประมาณเหลือ
จ่ายจากการด าเนินงานภายใต้แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ณ วันที่ 30 กันยายน 2564  
ซึ่งมีงบประมาณคงเหลือ 39,855,941.69 บาท แสดงให้เห็นว่าส านักงาน กสม. มีการใช้จ่ายงบประมาณ
เพ่ิมข้ึนท าให้มีงบประมาณคงเหลือลดลงจากปกี่อน รายละเอียดดังนี้ 

ตารางที่ 3 เปรียบเทียบงบประมาณเหลือจ่าย ปี 2564-2565 
หน่วย: บาท 

แผนงาน 
เปรียบเทียบงบประมาณคงเหลือของแผนปฏิบตัิการประจ าปี 

2564 2565 

วงเงินจัดสรร คงเหลือ ร้อยละ วงเงินจัดสรร คงเหลือ ร้อยละ 

1. แผนงานบุคลากรภาครัฐ 151,776,669.00 12,898,138.46 8.50 148,647,437.35 1,289,782.27  0.87 

2. แผนงานพื้นฐาน 96,333,938.33 19,630,290.94 20.38 86,654,909.81  7,180,245.80  8.29 

3. แผนงานบูรณาการขับเคลื่อนการ 
    แก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

1,143,700.00 781,820.60 68.36 1,068,000.00  179,854.00  16.84 

4. แผนงานยุทธศาสตร์ส่งเสริมความสัมพันธ์  
    ระหว่างประเทศ 

- - - 6,247,970.93  90,240.65  1.44 

5. แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาบริการ  
   ประชาชนและพัฒนาประสิทธภิาพภาครัฐ 

- - - 7,307,303.00 - - 

4.  งบส ารองไว้ส่วนกลางฯ 6,545,691.69 6,545,691.69 100.00 ไม่มีงบส ารอง - - 

รวมท้ังสิ้น 255,799,999.02 39,855,941.69 15.58 249,925,621.09 8,740,122.72 3.50 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ทั้งนี้ สามารถดูรายละเอียดภาพรวมวงเงินงบประมาณ งบประมาณ 
โอนเปลี่ยนแปลง และผลการเบิกจ่าย/ก่อหนี้ผูกพัน จ าแนกรายการ
งานและโครงการเชิงยุทธศาสตร์ ภายใต้แผนปฏิบัติการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 ได้ตาม QR Code  
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4. ผลการปฏิบัติงานโครงการเชิงยุทธศาสตร์ 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ส านักงาน กสม. ได้จัดสรรงบประมาณให้กับโครงการเชิงยุทธศาสตร์ จ านวน 
40 โครงการ งบประมาณ 38,000,820 บาท ระหว่างปีงบประมาณมีการปรับปรุงแผนปฏิบัติการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 ได้แก่ (1) บรรจุโครงการเชิงยุทธศาสตร์ใหม่ จ านวน 13 โครงการ (2) ยกเลิกโครงการ 
จ านวน 3 โครงการ และ (3) ยุบรวมโครงการ จ านวน 1 โครงการ ส่งผลให้ ณ วันที่ 30 กันยายน 2565  
มีแผนงาน/โครงการเชิงยุทธศาสตร์ จ านวน 49 โครงการ งบประมาณโครงการเพิ่มขึ้นเป็น 40,883,020.87 
บาท และมีผลการเบิกจ่าย (เฉพาะโครงการเชิงยุทธศาสตร์) จ านวน 39,161,973.42 บาท คิดเป็นร้อยละ 
95.79 ซึ่งสามารถสรุปมติที่ประชุม กสม. ด้านบริหาร ได้ตามตารางที่ 4 และสรุปผลการปฏิบัติงานโครงการ 
เชิงยุทธศาสตร์ไดต้ามตารางท่ี 5 และ 6 

ตารางที่ 4 สรุปรายการปรับแผนตามมติที่ประชุม กสม. ด้านบริหาร ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

การประชุม กสม.  
ด้านบริหาร 

รายการ เพิ่มใหม่ 
ยกเลิก/
ยุบรวม 

เปลี่ยน 
แปลง 

ครั้งท่ี 3/2565  
วันท่ี 18 มกราคม  2565 

โครงการจดัท ากระบวนงานเพื่อรองรับการก้าวสู่องค์กรดิจิทัล 
งบประมาณ 500,000 บาท ✓ -  

ครั้งท่ี 5/2565  
วันท่ี 1 กุมภาพันธ์ 2565 

เปลี่ยนช่ือโครงการและปรับกิจกรรมโดยไม่เปลี่ยนแปลง
งบประมาณของโครงการจดัท าแผนงานและการพัฒนาทักษะ
การเป็นวิทยากรกระบวนการด้านการส่งเสริมสิทธิมนุษยชน 
เปลี่ยนช่ือเป็น “โครงการจัดท าแผนงานขับเคลื่อนภารกิจ
ส่งเสริมสิทธิมนุษยชน” 

  ✓ 

ครั้งท่ี 8/2565  
วันที ่22 กุมภาพันธ ์2565 

โครงการสมัชชาสิทธิมนุษยชนระดับชาติ งบประมาณ 
2,500,000 บาท ✓   

1) โครงการประชาสัมพันธ์ผา่นสื่อประชาสมัพันธ์รูปแบบใหม่ 
งบประมาณ 1,000,000 บาท 
2) โครงการปรับปรุงห้องประชุมส านักงาน กสม. งบประมาณ 
2,000,000 บาท 

 ✓  

โครงการจดังานวันสิทธิมนุษยชนสากล 10 ธันวาคม ประจ าปี 
2564 งบประมาณ 500,000 บาท โดยน ากิจกรรมโครงการ
ดังกล่าวไปจดัรวมภายใตโ้ครงการสมัชชาสิทธิมนุษยชน
ระดับชาติที่บรรจุใหม ่

 ✓  

ครั้งท่ี 19/2565  
วันที่ 18 พฤษภาคม  2565 

โครงการประสานความร่วมมือกับเครือข่ายและสนบัสนุนความ
เข้มแข็งในการขับเคลื่อนงานดา้นสิทธิมนุษยชน งบประมาณ 
300,000 บาท 

✓   
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การประชุม กสม.  
ด้านบริหาร 

รายการ 
เพิ่ม
ใหม่ 

ยกเลิก/
ยุบรวม 

เปลี่ยน 
แปลง 

ครั้งท่ี 26/2565  
วันท่ี 5 กรกฎาคม  2565 

1) โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อจัดท าแผนการจดัการช้าง
ป่าเชิงบูรณาการ : ขับเคลื่อนประชาชน ประสานรัฐ เพื่อจดัการ
ช้างป่าอย่างยั่งยืน งบประมาณ 500,000 บาท  
2) โครงการถอดบทเรยีนการแกไ้ขปัญหาคนไทยท่ีมีปัญหา
สถานะทางทะเบียนศึกษาเฉพาะกรณีการด าเนินการตาม
โครงการพื้นท่ีน าร่องอ าเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธาน ี
งบประมาณ 500,000 บาท  
3) โครงการเสริมสร้างความรู้และความตระหนักเรื่อง 
สิทธิมนุษยชนให้แก่เยาวชนจังหวดัชายแดนภาคใต้  
งบประมาณ 500,000 บาท 
4) โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเรื่องการบันทึกหลักฐาน 
ทางการแพทย์ กรณีการทรมาน ส าหรับแพทย์ และบุคลากร
ทางการแพทย์ จ านวน 285,150 บาท 

✓   

ครั้งท่ี 27/2565  
วันท่ี 8 กรกฎาคม 2565 

โครงการตรวจเยี่ยมสถานท่ีควบคมุตัวและสถานท่ีพักพิง 
เพื่อส่งเสริมการเคารพสิทธิและการปฏิบัตติามหลักสิทธิ
มนุษยชน งบประมาณ 50,000 บาท 

✓   

ครั้งท่ี 31/2565  
วันท่ี 16 สิงหาคม 2565 

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อส่งเสริมความรู้ความเข้าใจ 
ในการปฏิบัติงานผ่านแอปพลิเคชนัส านักงานคณะกรรมการ
สิทธิมนุษยชนแห่งชาติ งบประมาณ 30,000 บาท 

 ✓  

ครั้งท่ี 32/2565  
วันท่ี 23 สิงหาคม 2565 

1) การจัดท าวิดีทัศน์แนะน าองค์กร กสม. เพื่อเผยแพร ่
สู่สาธารณะ งบประมาณ 500,000 บาท  
2) โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อจัดท าแนวทางการพัฒนา
หลักสตูรการสร้างเสริมความตระหนักด้านสิทธิมนุษยชน
ส าหรับนักบริหารระดับสูงงบประมาณ 60,500 บาท  
3) โครงการฝึกอบรมหลักสูตรการสร้างเสริมความตระหนัก 
ด้านสิทธิมนุษยชนส าหรับนักบริหารระดับสูง (HREP) รุ่นที่ 3 
งบประมาณ 4,200,000 บาท 

✓   

ครั้งท่ี 33/2565  
วันท่ี 30 สิงหาคม 2565 

1) โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 งบประมาณ 519,000 บาท  
2) โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพื่อการพัฒนาองค์กร 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
งบประมาณ 1,529,230.27 บาท 

✓   

รวม 13 4 1 
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ตารางที่ 5 สรุปผลการปฏิบัติงานโครงการเชิงยุทธศาสตร์ จ าแนกรายส านัก 

หน่วยงาน เดิม 
ระหว่างปี 

 ปรับปรุง
ใหม่ 

ผลการปฏิบัติงาน 

เพิ่มใหม่ ยกเลิก 

 

ด าเนินการ
แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

1. ส านักบริหารกลาง 12 1 1 12 11 1 

2. ส านักกิจการคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ 5 1 0 6 2 4 

3. ส านักคุ้มครองสิทธิมนุษยชน 4 0 0 4 2 2 

4. ส านักส่งเสริมการเคารพสิทธิมนุษยชน 11 7 2 16 13 3 

5. ส านักเฝ้าระวังและประเมินสถานการณ์สิทธิมนุษยชน 1 0 0 1 1 0 

6. ส านักมาตรฐานและติดตามการคุ้มครองสิทธิมนุษยชน 0 0 0 0 0 0 

7. ส านักสิทธิมนุษยชนระหว่างประเทศ 0 0 0 0 0 0 

8. ส านักกฎหมาย 2 1 0 3 2 1 

9. ส านักดิจิทัลสิทธิมนุษยชน 5 1 1 5 1 4 

10. หน่วยตรวจสอบภายใน 0 0 0 0 0 0 

11. ส านักงาน กสม. พื้นท่ีภาคใต้ 0 2 0 2 2 0 

รวม 9 ส านัก 1 หน่วย และ 
1 ส านักงานพื้นที ่

  
40 

โครงการ 
  

13 4   
49 

โครงการ 
  

34 15 
โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ 

ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ 

32.50 10.00 69.38 30.61 

ตารางที่ 6 สรุปผลการปฏิบัติงานโครงการเชิงยุทธศาสตร์ จ าแนกรายยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์คณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ 
พ.ศ. 2560-2565 

  

เดิม 
ระหว่างปี  

จ านวน 
โครงการ  

ผลการปฏิบัติงาน 

เพิ่มใหม่ ยกเลิก 

 

ด าเนินการ 
แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 0 0 0 0 0 0 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 7 2 0 9 4 5 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 3 3 0 6 6 0 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 10 5 2 13 10 3 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 20 3 2 21 14 7 

รวม 5 ยุทธศาสตร์ 

  
40 

โครงการ 
  

13 4   
49 

โครงการ 
  

34 15 
โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ 

ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ 

32.50 10.00 69.38 30.61 

(ส านักงาน กสม. มีโครงการที่ยังไม่ได้ด าเนินการ จ านวน 1 โครงการ ซึ่งนับรวมในโครงการที่อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ คือ โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพ่ือการพัฒนาองค์กร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เนื่องจากที่ประชุม กสม. ด้านบริหาร เห็นว่าควรจะด าเนินการในปีงบประมาณถัดไป)
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ตารางที่ 7 สรุปผลการปฏิบัติงานและการเบิกจ่ายงบประมาณในส่วนของโครงการเชิงยุทธศาสตร์  

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : ส่งเสริมและติดตามให้ทุกภาคส่วนของสังคมเกิดการเคารพ 

สิทธิมนุษยชนตามที่ได้รับการรับรองตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย กฎหมาย
ไทย และพันธกรณีระหว่างประเทศด้านสิทธิมนุษยชนที่ประเทศไทยจะต้องปฏิบัติตาม 

แผน 
การใช้จ่าย 

ผล 
การใช้จ่าย 

แผน/เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 
หน่วย 

รับผิดชอบ 

ไม่มีโครงการเชิงยุทธศาสตร์ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : เน้นการด าเนินงานที่ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงเชิงโครงสร้าง

ของภาครัฐและภาคเอกชนโดยการขบัเคลื่อนและผลักดันอย่างเป็นระบบ 
เพื่อป้องกันและแก้ปัญหาด้านสิทธิมนษุยชน 

แผน 
การใช้จ่าย 

ผล 
การใช้จ่าย 

แผน/เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 
หน่วย 

รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ที่ 2.1 
1. โครงการตรวจเยี่ยมฟ้ืนฟูสมรรถภาพผู้ติดยาเสพติดเพื่อรองรับหน้าท่ีของ

คณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ในการเสนอแนะมาตรการ 
ในการส่งเสริมและคุ้มครองสิทธิมนุษยชนของผู้เข้ารับการฟื้นฟูสมรรถภาพ
ผู้ติดยาเสพติด 

132,270.00   132,270.00   - ตรวจเยี่ยมฯ จ านวน 6 แห่ง 
- มีรายงานผลฯ และ

ข้อเสนอแนะต่อ กสม. 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 
มีการตรวจเยี่ยมฯ จ านวน 6 แห่ง ดังนี้ 
- ครั้งท่ี 1 เมื่อ 10 ก.พ. 65 ศูนย์วิวัฒน์พลเมือง กรมการสัตว์
ทหารบก จ.เชียงใหม่ 
- ครั้งท่ี 2 เมื่อ 11 ก.พ. 65 ศูนย์ฟื้นฟูสมรรถภาพ 
ผู้ติดยาเสพติด กองบิน 41 จ.เชียงใหม่ 
- ครั้งท่ี 3 เมื่อ 24 ก.พ. 65 ศูนย์ฟื้นฟูสมรรถภาพ 
ผู้ติดยาเสพติด กองบิน 5 จ.ประจวบคีรีขันธ์ 
- ครั้งท่ี 4 เมื่อ 25 ก.พ. 65 ศูนย์วิวัฒน์พลเมือง กองร้อยฝึกรบ
พิเศษ 1 จ.เพชรบุรี 
- ครั้งท่ี 5 เมื่อ 24 มี.ค. 65 ร.ร.วิวัฒน์พลเมือง กองทัพเรือ 2  
จ.ชลบุรี 
- ครั้งท่ี 6 เมื่อ 25 มี.ค. 65 ศูนย์วิวัฒน์พลเมือง มณฑล
ทหารบกท่ี 14 จ.ชลบุรี 

สคส. 

2. โครงการตรวจเยี่ยมสถานท่ีควบคุมตัวและสถานท่ีพักพิงเพื่อส่งเสริม 
การเคารพสิทธิและการปฏิบัติตามหลักสิทธิมนุษยชน 

50,000.00  42,805.00  - ตรวจเยี่ยมฯ  
- มีรายงานผลฯ และ
ข้อเสนอแนะต่อ กสม. 
 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 
ลงพื้นท่ีตรวจเยี่ยมสถานท่ีควบคุมตัวและสถานท่ี 
พักพิง ได้แก่ เรือนจ า สถานพินิจฯ บ้านพักเด็กฯ และห้องกัก
ตรวจคนเข้าเมือง จ.ตราด เมื่อ 15-17 ก.ย. 65 

สกม. 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 : เน้นการด าเนินงานที่ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงเชิงโครงสร้าง

ของภาครัฐและภาคเอกชนโดยการขบัเคลื่อนและผลักดันอย่างเป็นระบบ 
เพื่อป้องกันและแก้ปัญหาด้านสิทธิมนษุยชน (ต่อ) 

แผน 
การใช้จ่าย 

ผล 
การใช้จ่าย 

แผน/เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน หน่วย 
รับผิดชอบ 

3. โครงการจัดท าข้อเสนอแนะมาตรการหรือแนวทางในการส่งเสริมและ
คุ้มครองสิทธิมนุษยชน รวมตลอดท้ังการแก้ไขปรับปรุงกฎหมาย กฎ 
ระเบียบ หรือค าส่ังใด ๆ เพื่อให้สอดคล้องกับหลักสิทธิมนุษยชน 

26,400.00  13,750.00  - ข้อเสนอแนะฯ ในการแก้ไข
ปรับปรุงกฎหมาย กฎ ระเบียบ 
หรือค าส่ังใด ๆ 
 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 
 ได้ด าเนินการจัดท าข้อเสนอแนะฯ จ านวน 4 เรื่อง 
1. ข้อเสนอแนะต่อร่าง พ.ร.บ. ป้องกันและปราบปรามการ
ทรมานและการกระท าให้บุคคลสูญหาย พ.ศ. ... 
2. ข้อเสนอแนะฯ กรณีร่าง พ.ร.บ. ว่าด้วยการด าเนินงานของ
องค์กรท่ีไม่แสวงหารายได้หรือก าไรมาแบ่งปันกัน พ.ศ. ... 
3. ข้อเสนอแนะฯ กรณีสิทธิในกระบวนการยุติธรรม 
อันเกี่ยวเน่ืองกับกระบวนการชันสูตรพลิกศพ 
4. ข้อเสนอแนะฯ กรณีสิทธิในกระบวนการยุติธรรม 
ในชั้นสอบสวนของบุคคลท่ีมีความหลากหลายทางเพศ                                                                                                                             

สกม. 

4. โครงการประเมินผลสัมฤทธิ์พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ 
ว่าด้วยคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ พ.ศ. 2560  

500,000.00  500,000.00  - รายงานการประเมินผล
สัมฤทธ์ิฯ เสนอต่อ
คณะกรรมการพัฒนากฎหมาย  
ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีา 

อยู่ระหว่างด าเนินการ 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ 26 พ.ค. 65 - 21 ม.ค. 66  
ซ่ึง ณ 30 ก.ย. 65 อยู่ระหว่างบริหารสัญญาจ้าง งวดท่ี 2 

สกม. 

5. โครงการส ารวจ จัดท าข้อมูลและข้อเสนอในการแก้ไขปัญหาด้านสิทธิ 
ในสถานะบุคคลตามกฎหมายของประชากรท่ีไม่สามารถเข้าสู่กระบวนการ
รับรองความเป็นคนไทยพลัดถิ่นในพื้นท่ีจังหวัดชุมพร ระนอง 
ประจวบคีรีขันธ์ และพังงา 

500,000.00  500,000.00  - ข้อเสนอแนะเพื่อแก้ไขปัญหา
ด้านสิทธิในสถานะบุคคลฯ และ
น าเสนอต่อหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

อยู่ระหว่างด าเนินการ 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ 14 มี.ค. 65 - 6 ม.ค. 66  
ซ่ึง ณ 30 ก.ย. 65 อยู่ระหว่างบริหารสัญญาจ้าง งวดท่ี 2 

สกค. 

6. โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อจัดท าแผนการจัดการช้างป่า 
เชิงบูรณาการ : ขับเคลื่อนประชาชน ประสานรัฐ เพื่อจัดการช้างป่า 
อย่างยั่งยืน 

500,000.00  329,422.00  - รวบรวมข้อเสนอแนะและ
จัดท าแผนเชิงบูรณาการ 
การแก้ไขปัญหาช้างป่า 
เชิงนโยบาย 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 
- ภาคตะวันออก ระหว่างวันท่ี 9-10 ก.ค. 65 จ.ชลบุรี  
มีผู้เข้าร่วม จ านวน 84 คน  
- ภาคตะวันตก ระหว่างวันท่ี 19-20 ก.ย. 65 จ.กาญจนบุรี  
มีผู้เข้าร่วม จ านวน 171 คน  

สสค. 

https://www.lawreform.go.th/
https://www.lawreform.go.th/


 13 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : เน้นการด าเนินงานที่ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงเชิงโครงสร้าง

ของภาครัฐและภาคเอกชนโดยการขบัเคลื่อนและผลักดันอย่างเป็นระบบ 
เพื่อป้องกันและแก้ปัญหาด้านสิทธิมนษุยชน (ต่อ) 

แผน 
การใช้จ่าย 

ผล 
การใช้จ่าย 

แผน/เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 
หน่วย 

รับผิดชอบ 

7. โครงการวิจัยธุรกิจเหมืองทองค ากับการละเมิดสิทธิชุมชน:  
ปัญหาและแนวทางการแก้ไขในอนาคต 

(งบของ สกสว. 
479,000) 

- - ข้อเสนอแนะฯ 
- รายงานวิจัย 1 เรื่อง 

อยู่ระหว่างด าเนินการ 
อยู่ระหว่างการลงพื้นท่ีเก็บข้อมูลกับชุมชน 
เบิกจ่ายแล้ว 93,264 บาท 

สกค. 

8. โครงการวิจัยผลกระทบของอุตสาหกรรมเกษตรกับการคุ้มครอง 
สิทธิมนุษยชน: น้ าตาลกับห่วงโซ่อุปทาน 

(งบของ สกสว. 
244,000)  

- - ข้อเสนอแนะฯ 
- รายงานวิจัย 1 เรื่อง 

อยู่ระหว่างด าเนินการ 
ด าเนินการสัมภาษณ์  
- ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในพื้นท่ี จ. มุกดาหาร, อ านาจเจริญ  
เมื่อวันท่ี 6-8 เม.ย. 65 
- ผู้ประกอบการ/หน่วยงาน เมื่อวันท่ี 18,22,28 เม.ย. 65 
- คณะกรรมการอ้อยและน้ าตาล, ผู้แทนชุมชนในประเทศ
กัมพูชา ท่ีเข้าร่วมประชุม MEAW, ดร.เสรี นนทสูติ,  
ศ.ดร.อมรา พงศาพิชญ์ ช่วงเดือนกันยายน 

สกค. 

9. โครงการวิจัยเพื่อพัฒนาข้อเสนอแนะในการส่งเสริมและคุ้มครอง 
นักปกป้องสิทธิมนุษยชน 

(งบของ สกสว. 
277,000) 

- - ข้อเสนอแนะฯ 
- รายงานวิจัย 1 เรื่อง 

อยู่ระหว่างด าเนินการ 
ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลภาคสนาม และจัดประชุม
ผู้ทรงคุณวุฒิ เพื่อรับฟังความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
ต่อแนวทางการออกแบบวิธีวิจัยและเครื่องมือการวิจัย  
เมื่อวันท่ี 11 มี.ค. 65 ซ่ึง ณ 30 ก.ย. 65 อยู่ระหว่างสรุปผล
การสัมภาษณ์เพื่อน าไปจัดประชุมกลุ่มย่อยต่อไป 

สกค. 

กลยุทธ์ที่ 2.2 การก าหนดประเด็น เรื่อง “กระบวนการยุติธรรม” 

กลยุทธ์ที่ 2.3 ไม่มีโครงการเชิงยุทธศาสตร์ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 : มุ่งการท างานร่วมกบัเครือข่ายภายในประเทศและพันธมิตร 

ในเวทีระหว่างประเทศ เพื่อให้เกิดการสร้างพลัง (synergy) ในการท างานร่วมกัน  

แผน 
การใช้จ่าย 

ผล 
การใช้จ่าย 

แผน/เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 
หน่วย 

รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ที่ 3.1 
1. โครงการส่งเสริมสิทธิมนุษยชนส าหรับกลุ่มผู้มีความหลากหลายทางเพศ 

ในการเป็นองค์กรร่วมจัดการมอบรางวัลอรรธนารีศวร 
 8,800.00  8,800.00  - ผู้เข้าร่วมไม่น้อยกว่า 

ร้อยละ 80 ของกลุ่มเป้าหมาย  
200 คน 
- เกิดการประสานการ
ด าเนินงานกับภาคส่วนต่าง ๆ 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 
ด าเนินการจัดเสวนา “รางวัลอรรธนารีศวรกับการขับเคลื่อน เรื่อง 
สิทธิ สุขภาพและสังคม ด้านความหลากหลายทางเพศในสังคมไทย
อย่างต่อเน่ืองภายใต้สถานการณโ์ควิด 19” ร่วมกับสมาคมฟ้าสีรุ้ง
และองค์กรภาคีเครือข่าย จัดขึ้นเมื่อ 12 ธ.ค. 64 ณ ส านักงาน 
กสม. มีผู้เข้าร่วมจ านวน 40 คน และถ่ายทอดผ่าน Zoom Cloud 
Meeting , Facebook Live มีผู้รับชมจ านวน 635 คน 

สสค. 

2. โครงการพัฒนาความร่วมมือกับกลุ่มเครือข่ายท่ีหลากหลายเพื่อเสริมสร้าง
ทุกภาคส่วนของสังคมให้ตระหนักในเรื่องสิทธิมนุษยชน 

288,480.20  288,480.20  - มีการท างานร่วมกับเครือข่าย 
- มีรายงาน รวมถึงความคิดเห็น 
และข้อเสนอแนะฯ ในแต่ละ
กิจกรรม 

 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 
- กิจกรรมรับฟังความคิดเห็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียการบริหาร
จัดการน้ า “เวทีเสวนา Policy Dialogue ก้าวสู่ปีท่ี 5 พ.ร.บ.
ทรัพยากรน้ า พ.ศ. 2561: สิทธิมนุษยชนในการบริหารจัดการน้ า
เพื่อการพัฒนาท่ียังยืน”เมื่อวันท่ี 21 เม.ย. 65 
- กิจกรรมความร่วมมือกับนักศึกษามหาวิทยาลัยรังสิต 
เพื่อปฏิบัติตามข้อตกลงว่าด้วยความร่วมมือด้านการพิสูจน์และ
การรับรองความเป็นคนไทยพลัดถิ่น เมื่อวันท่ี 12-17 ก.ค. 65  
ณ อ.ทับสะแก จ.ประจวบคีรีขันธ์ 

สสค. 

3. โครงการสมัชชาสิทธิมนุษยชนระดับชาติ 3,100,000.00  
 

2,971,511.80 
 

- ผู้เข้าร่วม ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80 ของกลุ่มเป้าหมาย 
250 คน 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 
ด าเนินการจัดงาน “สมัชชาสิทธิมนุษยชน: เหลียวหลังแลหน้า  
2 ทศวรรษ กสม.” เมื่อวันท่ี 1-2 ก.ย. 65 ณ ห้องวายุภักษ์ ชั้น 4 
โรงแรมเซ็นทรา บายเซ็นทาราศูนย์ราชการและคอนเวนชัน 
เซ็นเตอร์ แจ้งวัฒนะ โดยมีกิจกรรมย่อยประกอบด้วย  
(1) เวทีเสวนารายประเด็นและการแสวงหาข้อเสนอแนะจาก
เครือข่าย 5 ประเด็น (2) การปาฐกถา (3) การเปิดตัวหนังสือ  
(4) การประกาศเจตนารมณ์ในการร่วมพลังขับเคลื่อนงาน 
ด้านสิทธิมนุษยชน และ (5) การจัดแสดงนิทรรศการ  
ซ่ึงมีผู้เข้าร่วมงานประมาณ 500 คน 

สสค. 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 : มุ่งการท างานร่วมกับเครือข่ายภายในประเทศและพันธมิตรในเวที
ระหว่างประเทศ เพื่อให้เกิดการสร้างพลัง (synergy) ในการท างานร่วมกัน (ต่อ) 

แผน 
การใช้จ่าย 

ผล 
การใช้จ่าย 

แผน/เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 
หน่วย 

รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ที่ 3.2 
4. โครงการขับเคลื่อนภารกิจด้านส่งเสริมการเคารพสิทธิมนุษยชน 

ภายใต้ศูนย์ศึกษาและประสานงานด้านสิทธิมนุษยชนในภูมิภาค  
325,039.80  325,039.80  - มีผู้เข้าร่วมโครงการไม่น้อย

กว่าร้อยละ 75 ของ
กลุ่มเป้าหมาย 
- ผู้เข้าร่วมมีความรู้ ความเข้าใจ 
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 70 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 
- กิจกรรมท่ี 1 “การประชุมเตรียมการเพื่อจัดท าแผนยุทธศาสตร์
การขับเคลื่อนภารกิจด้านการส่งเสริมและคุ้มครองสิทธิมนุษยชน
ของศูนย์ศึกษาและประสานงานด้านสิทธิมนุษยชนในภูมิภาค” 
เมื่อวันท่ี 2-3 ธ.ค. 64 ณ โรงแรมเซ็นทาราศูนย์ราชาการฯ 
- กิจกรรมท่ี 2 การสัมมนาวิชาการด้านส่งเสริมสิทธิมนุษยชนใน
กระบวนการยุติธรรมในพื้นท่ีภาคใต้และจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
หัวข้อสิทธิของสตรีในกระบวนการยุติธรรม เมื่อวันท่ี 19 มี.ค. 65 
ณ โรงแรมบุรีศรีภู จ.สงขลา 

สสค. 

5. โครงการประสานความร่วมมือกับเครือข่ายและสนับสนุน 
ความเข้มแข็งในการขับเคลื่อนงานด้านสิทธิมนุษยชน 

283,870.00  283,870.00  - มีผู้เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 ของกลุ่มเป้าหมาย
700 คน 
 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 
ด าเนินการจัดกิจกรรมร่วมกับเครือข่ายภาคประชาสังคม  
1. กิจกรรมร่วมกับสมัชชาคนจนและภาคีเครือข่าย  
“พรรคการเมืองฟังเสียงคนจน” ครั้งท่ี 1 วันท่ี 21 พ.ค. 65  
ณ ม.อ.ปัตตานี และ ครั้งท่ี 2 วันท่ี 28 พ.ค. 65 จ.สงขลา  
2. กิจกรรมถอดบทเรียน 20 ปี เครือข่ายคนไทยพลัดถิ่น 10 ปี  
กฎหมาย พ.ร.บ. สัญชาติ พ.ศ. 2555 วันท่ี 28-29 พ.ค. 65  
จ. ระนอง 

สสค. 

6. โครงการถอดบทเรียนการแก้ไขปัญหาคนไทยท่ีมีปัญหาสถานะ 
ทางทะเบียน ศึกษาเฉพาะกรณีการด าเนินการตามโครงการพื้นท่ี 
น าร่องอ าเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธานี  

500,000.00  480,078.00  - รายงานถอดบทเรียน 1 เรื่อง ด าเนินการแล้วเสร็จ 
- กิจกรรมการสัมมนาติดตามผลฯ วันท่ี 4-8 ส.ค. 65  
ณ อ.เขมราฐ จ.อุบลราชธานี 
- กิจกรรมการสัมมนาถอดบทเรียนฯ วันท่ี 17-18 ส.ค. 65  
ณ ม.อุบลราชธานี 
- กิจกรรมสัมมนารับฟังความคิดเห็นฯ เมื่อ 21 ก.ย. 65  
ณ ส านักงาน กสม. และ ผ่านระบบ Zoom Meeting 

สสค. 

กลยุทธ์ที่ 3.3 ไม่มีโครงการเชิงยุทธศาสตร์ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 : ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจและสรา้งความตระหนักในเรื่อง 

สิทธิมนุษยชน สื่อสารเกี่ยวกบัสถานการณ์ ด้านสิทธมินุษยชนในประเทศไทย 
รวมทั้งผลงานส าคญัของ กสม. ต่อสาธารณชนอย่างถูกต้องและทั่วถึง  

แผน 
การใช้จ่าย 

ผล 
การใช้จ่าย 

แผน/เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 
หน่วย 

รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ที่ 4.1 
1. โครงการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการวิทยากรกระบวนการ (Training of 

Trainers) ด้านสิทธิมนุษยชนศึกษา เพื่อน าคู่มือการจัดการเรียนรู้ 
สิทธิมนุษยชนศึกษาส าหรับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานไปประยุกต์ใช้  
เขตพ้ืนท่ีภาคกลางและกรุงเทพมหานคร 

500,000.00  475,848.13  - มีผู้เข้าร่วมโครงการไม่น้อย
กว่าร้อยละ 75 ของ
กลุ่มเป้าหมาย 100 คน 
- ผู้เข้าร่วมมีความรู้ ความเข้าใจ 
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 70  

ด าเนินการแล้วเสร็จ 
จัดอบรมขึ้นเมื่อวันท่ี 9-11 ก.ย. 65 ณ อบจ.ชลบุรี  
มีผู้เข้าร่วมจ านวน 81 คน และมีความตระหนักถึงความส าคัญ
ของสิทธิมนุษยชน คิดเป็นร้อยละ 89 

สสค. 

2. โครงการคัดเลือกบุคคลและองค์กรท่ีมีผลงานดีเด่นด้านการส่งเสริมปกป้อง
และคุ้มครองสิทธิมนุษยชน ประจ าปี 2564 

-    -  - คัดเลือกบุคคลและองค์กร 
ท่ีได้รับรางวัล  
จ านวน 8 รางวัล 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 
คัดเลือกบุคคลและองค์กรท่ีได้รับรางวัล จ านวน  118 ราย 
ประกอบด้วย ประเภทบุคคล 76 คน องค์กรภาครัฐ 35 องค์กร 
องค์กรภาคเอกชน 7 องค์กร ซ่ึงการมอบรางวัลฯ ประจ าปี 2564 
จะจัดขึ้นในงานวันสิทธิมนุษยชน 10 ธันวาคม  
(แผนปีงบประมาณ 2566) 

สสค. 

3. โครงการจัดงานวันสิทธิมนุษยชนสากล 10 ธันวาคม ประจ าปี 2564 -    -  - ผู้เข้าร่วมไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80 ของกลุ่มเป้าหมาย 
100 คน  

ยุบรวมโครงการ สสค. 
ยุบรวมโครงการ โดยน ากิจกรรมไปจัดรวมภายใต้โครงการ
สมัชชาสิทธิมนุษยชนระดับชาติ  
(ส านักงาน กสม. ได้จัดงานวันสิทธิมนุษยชน 10 ธันวาคม 
ประจ าปี 2565 เมื่อวันท่ี 13 ธ.ค. 65) 

4. โครงการจัดท าแผนงานขับเคลื่อนภารกิจส่งเสริมสิทธิมนุษยชน 
(ชื่อเดิม คือ "โครงการจัดท าแผนงานและการพัฒนาทักษะการเป็นวิทยากร
กระบวนการด้านการส่งเสริมสิทธิมนุษยชน") 

269,637.00  269,637.00  - จัดท าแผนงานการด าเนินงาน 
ด้านการส่งเสริมสิทธิมนุษยชน
ของ สสค. จ านวน 1 แผน 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 
ด าเนินการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการฯ เมื่อวันท่ี 17-19 ก.พ. 65  
ณ โรงแรมธารามันตรา ชะอ า รีสอร์ท จ.เพชรบุรี มีผู้เข้าร่วม 
จ านวน 47 คน 

 สสค.  

5. โครงการเสริมสร้างความรู้และความตระหนักเรื่องสิทธิมนุษยชน 
ให้แก่เยาวชนจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

500,000.00  474,833.00  - มีผู้เข้าร่วมโครงการร้อยละ 
100 ของกลุ่มเป้าหมาย
เยาวชนในพื้นท่ี 50 คน 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 
ด าเนินการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการฯ เมื่อวันท่ี 16-18 ก.ย. 65  
ณ โรงแรมลี การ์เดนส์ พลาซ่า หาดใหญ่ จ.สงขลา โดยมีผู้เข้าร่วม 
จ านวน 87 คน จากพื้นท่ี ยะลา ปัตตานี นราธิวาส 

ส านักงาน 
กสม. พื้นที่

ภาคใต้  
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 : ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจและสรา้งความตระหนักในเรื่อง 

สิทธิมนุษยชน สื่อสารเกี่ยวกบัสถานการณ์ ด้านสิทธมินุษยชนในประเทศไทย 
รวมทั้งผลงานส าคญัของ กสม. ต่อสาธารณชนอย่างถูกต้องและทั่วถึง (ต่อ) 

แผน 
การใช้จ่าย 

ผล 
การใช้จ่าย 

แผน/เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 
หน่วย 

รับผิดชอบ 

6. โครงการสร้างเสริมทุกภาคส่วนของสังคมให้ตระหนักถึงความส าคัญ 
ของสิทธิมนุษยชนในพื้นท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
(แผนงานบูรณาการขับเคลื่อนการแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้) 

782,850.00  689,846.00  - ประชาชนซ่ึงเป็นสมาชิกกลุ่ม 
ท่ีจัดต้ังเป็นเครือข่ายในพื้นท่ี  
3 จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
จ านวน 100 คน 
- ประชาชนซ่ึงเป็นสมาชิกของ
กลุ่มเครือข่ายท่ีจัดตั้งในพื้นท่ี  
มีความรู้ ความเข้าใจ และ
ตระหนักถึงความส าคัญของ 
สิทธิมนุษยชนไมน้่อยกว่า 
ร้อยละ 75 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 
จัดอบรมเชิงปฏิบัติการฯ เมื่อวันท่ี 13-18 มี.ค. 65 ณ โรงแรม
บุรีศรีภู บูติค โฮเต็ล หาดใหญ่ จ.สงขลา 
มีผู้เข้าร่วม 111 คน แบ่งออกเป็น 3 กลุ่ม ตามจังหวัด 
 - กลุ่มท่ี 1 จ.นราธิวาส 27 คน อบรมเม่ือวันท่ี 13-15 มี.ค. 65 
 - กลุ่มท่ี 2 จ.ยะลา 35 คน อบรมเม่ือวันท่ี 15-17 ม.ีค. 65 
 - กลุ่มท่ี3 จ.ปัตตานี 49 คน อบรมเมื่อวันท่ี 16-18 มี.ค.65 
และสมาชิกของกลุ่มเครือข่ายท่ีจัดต้ังในพ้ืนท่ีมีความรู้  
ความเข้าใจ และตระหนักถึงความส าคัญของสิทธิมนุษยชน 
คิดเป็นร้อยละ 88 

สคส. 

7. โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเรื่องการบันทึกหลักฐานทางการแพทย์  
กรณีการทรมาน ส าหรับแพทย์ และบุคลากรทางการแพทย์  

285,150.00  198,300.00  - กลุ่มเป้าหมาย แพทย์ 
พยาบาลจิตเวชและนักจิตวิทยา
คลินิกในพื้นท่ี 3 จังหวัด
ชายแดนภาคใต้ จ านวน 50 คน 
- กลุ่มเป้าหมายมีความรู้ความ
เข้าใจเรื่องสิทธิมนุษยชนของ
บุคคลท่ีถูกควบคุมตัวและทักษะ
การตรวจและประเมินสภาพ
ร่างกายและจิตใจท่ีจ าเป็น 
ส าหรับน าไปใช้เป็นแนวทาง 
ในการจัดท าและจดบันทึก 
ทางการแพทย์ได้อย่างถูกต้อง 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 
- จัดประชุมผ่านระบบ Zoom Meeting  
เมื่อวันท่ี 25-26 ส.ค. 65 ผู้เข้าร่วม 30 คน  
- จัดประชุมเชิงปฏิบัติการฯ วันท่ี 30-31 ส.ค.65 ณ โรงแรมลา
กูน่า แกรนด์ โฮเทล แอนด์ สปา จ.สงขลา ผู้เข้าร่วม 20 คน 
ประกอบด้วย แพทย์ 5 คน พยาบาลจิตเวช 8 คน และ
นักจิตวิทยาคลินิก 7 คน 

ส านักงาน 
กสม. พื้นที่

ภาคใต้ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 : ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจและสรา้งความตระหนักในเรื่อง 

สิทธิมนุษยชน สื่อสารเกี่ยวกบัสถานการณ์ ด้านสิทธมินุษยชนในประเทศไทย 
รวมทั้งผลงานส าคญัของ กสม. ต่อสาธารณชนอย่างถูกต้องและทั่วถึง (ต่อ) 

แผน 
การใช้จ่าย 

ผล 
การใช้จ่าย 

แผน/เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน หน่วย 
รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ที่ 4.2 ไม่มีโครงการเชิงยุทธศาสตร์ 
กลยุทธ์ที่ 4.3 

8. โครงการด าเนินงานจดหมายเหตุของ กสม. เนื่องในโอกาสครบรอบ 20 ปี 288,258.00  
    

288,258.00  
 

- มีระบบข้อมูลในลักษณะ
จดหมายเหตุของ กสม. เนื่องใน
โอกาสครบรอบ 20 ปี 
- มีเอกสารฉบับเผยแพร่ เรื่อง 
เหลียวหลังแลหน้า 2 ทศวรรษ 
กสม. 

ด าเนินการแล้วเสร็จ สกค. 
- ด าเนินการจัดซ้ือเครื่อง KIOSK อุปกรณ์บันทึก ประมวลผลฯ 
และโปรแกรมส าเร็จรูปส าหรับจัดท า Interactive Timeline 
- จัดพิมพ์เอกสารจ านวน 2,000 เล่ม และเผยแพร่ e-book 
- ร่วมจัดงานเหลียวหลังแลหน้า 2 ทศวรรษ กสม. เมื่อวันท่ี  
1-2 ก.ย. 65 

กลยุทธ์ที่ 4.4 
9. โครงการสร้างเสริมสิทธิมนุษยชนวัฒนธรรมการเคารพสิทธิมนุษยชน 100,000.00  99,900.00  - การจัดกิจกรรมอย่างน้อย  

1 ครั้ง 
-  ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความ
เชื่อมั่นต่อ กสม. ดีขึ้น  
จากการตอบแบบสอบถาม 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 

-  มีข้อเสนอแนะหรือแนวทาง 
ในการส่งเสริมและคุ้มครอง
สิทธิมนุษยชน ไม่น้อยกว่า  
1 ประเด็น 

- กลุ่มเป้าหมาย 100 คน  
ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 

 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 
- องค์กรร่วมจัดงาน Connect Fest ครั้งท่ี 2 : Social 
Movement Week for All เพราะความเหลื่อมล้ าและความ
แตกต่างหลากหลายท าให้เรามาพบกัน เมื่อวันท่ี 19-23 ม.ค. 65 
- กิจกรรมร่วมกับเครือข่าย การจัดพิธีลงนามบันทึกข้อตกลง
ความร่วมมือทางวิชาการระหว่างส านักงาน กสม. กับส านักงาน
ศาลปกครอง และการเสวนาฯ หัวข้อ “การคุ้มครอง 
สิทธิมนุษยชนกับความยุติธรรมทางการปกครอง” เมื่อวันท่ี  
21 ก.ค. 65 มีผู้เข้าร่วม 335 คน ณ อาคารศาลปกครอง และ
ผ่านรูปแบบออนไลน์ 
- กิจกรรมร่วมกับเครือข่าย ครั้งท่ี 3 จัดเวทีเสวนาวิชาการและ
กิจกรรมรณรงค์สาธารณะเนื่องในวันชนเผ่าพื้นเมืองแห่ง
ประเทศไทย ประจ าปี 2565 เมื่อวันท่ี 9 ส.ค. 65 ณ รัฐสภา 

 สสค.  

10. โครงการส่งเสริมสิทธิมนุษยชนผ่านทางสถานีวิทยุกระจายเสียง 799,110.00  799,110.00  - ด าเนินการจ้าง  
จ านวน 2 สถานี 

ด าเนินการแล้วเสร็จ  สสค.  
จัดจ้างสถานีวิทยุครอบครัวข่าว และสถานีวิทยุกระจายเสียง 
แห่งประเทศไทย กรมประชาสัมพันธ์ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 : ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจและสรา้งความตระหนักในเรื่อง 

สิทธิมนุษยชน สื่อสารเกี่ยวกบัสถานการณ์ ด้านสิทธมินุษยชนในประเทศไทย 
รวมทั้งผลงานส าคญัของ กสม. ต่อสาธารณชนอย่างถูกต้องและทั่วถึง (ต่อ) 

แผน 
การใช้จ่าย 

ผล 
การใช้จ่าย 

แผน/เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 
หน่วย 

รับผิดชอบ 

11. โครงการประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อประชาสัมพันธ์รูปแบบใหม่ - - -  ยกเลิกโครงการ  สสค.  

ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ  
ด้านบริหาร ครั้งท่ี 8/2565 เมื่อวันอังคารท่ี 22 กุมภาพันธ์ 2565 

12. โครงการเสริมสร้างความตระหนักรู้ด้านสิทธิมนุษยชนผ่านการด าเนินงานของ
คณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ 
1) โครงการคลินิกสิทธิมนุษยชนกับสถานะบุคคล วงเงิน 366,000 บาท 
ระหว่างปี 488,358 บาท  
2) โครงการเวทีสาธารณะ เรื่อง “แนวทางการส่งเสริมและคุ้มครอง 
สิทธิมนุษยชนเกี่ยวกับกฎหมายล าดับรองประกอบ พ.ร.บ. อุทยานแห่งชาติ 
พ.ศ. 2562 และ พ.ร.บ.สงวนและคุ้มครองสัตว์ป่า พ.ศ. 2562”  
วงเงิน 22,100 บาท  
3) โครงการเสริมสร้างความตระหนักรู้ด้านสิทธิมนุษยชนผ่านการสื่อสาร
สาธารณะ วงเงิน 1,200,000 บาท (โครงการย่อยใหม่) 
4) โครงการส่งเสริมด้านธุรกิจกับสิทธิมนุษยชน กับองค์กรธุรกิจ 
ในเขตพื้นท่ีจังหวัดภูเก็ต วงเงิน 150,000 บาท (โครงการย่อยใหม่) 

1,860,458.00 1,630,368.00 - ประชาชนได้รับการส่งเสริม
ความรู้และความตระหนักด้าน
สิทธิมนุษยชนผ่านการสื่อสาร
สาธารณะ 
- ข้อมูลข่าวสารท่ีได้รับการ
เผยแพร่มีคุณค่าในเชิงประเด็น 
ท่ีก่อให้เกิดความรู้ ความเข้าใจ 
และความตระหนักในเรื่อง 
สิทธิมนุษยชน 

อยู่ระหว่างด าเนินการ/ก่อหนี้ผูกพัน 
1) กิจกรรมคลินิกสิทธิมนุษยชนกับสถานะบุคคล ครั้งท่ี 1  
จ.อุบลราชธานี เมื่อวันท่ี 19-20 พ.ค. 65 ด าเนินการแล้วเสร็จ 
2) โครงการเวทีสาธารณะฯ จัดเมื่อวันท่ี 22 เม.ย. 65  
ณ ส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ด าเนินการแล้วเสร็จ 
3) โครงการเสริมสร้างความตระหนักรู้ด้านสิทธิมนุษยชนผ่านการ
สื่อสารสาธารณะ ได้ด าเนินการแล้วเสร็จเป็นไปตามแผนท่ีก าหนด  
ในปีงบประมาณ (ไดก้ าหนดแผนการด าเนินงาน ปี 2565-2566 
โดยเสนอร่างสัญญาใหแ้ล้วเสร็จในปี 2565) ซ่ึงปัจจุบันอยู่ระหว่าง
บริหารสัญญาจ้าง (สัญญาจ้าง วันท่ี 29 ก.ย. 65 - 26 ก.พ. 66)  
ก่อหน้ีผูกพันแล้ว 
4) โครงการส่งเสริมด้านธุรกิจกับสิทธิมนุษยชน กับองค์กรธุรกิจ 
ในเขตพื้นท่ีจังหวัดภูเก็ต จัดสัมมนาให้ความรู้แก่กลุ่มเป้าหมาย 
เมื่อวันท่ี 29 ส.ค. 65 ณ โรงแรมรอยัล ภูเก็ตซิตี้ ด าเนินการแล้วเสร็จ 

 สสค.  

13. การจัดท าวิดีทัศน์แนะน าองค์กร กสม. เพื่อเผยแพร่สู่สาธารณะ 500,000.00  492,200.00  - วิดีทัศน์แนะน าองค์กร กสม. 
เพื่อเผยแพร่สู่สาธารณะ 

อยู่ระหว่างด าเนินการ/ก่อหนี้ผูกพัน สสค. 

ณ 30 ก.ย. 65 สสค. ได้ด าเนินการแล้วเสร็จเป็นไปตามแผน 
ท่ีก าหนดในปีงบประมาณ (ไดก้ าหนดแผนการด าเนินงาน ปี 
2565-2566 โดยเสนอร่างสัญญาให้แล้วเสร็จในปี 2565) 
 ซ่ึงปัจจุบันอยู่ระหว่างบริหารสัญญาจ้าง  
(สัญญาจ้าง วันท่ี 29 ก.ย. 65 - 26 ก.พ. 66) ก่อหน้ีผูกพันแล้ว 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 : ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจและสรา้งความตระหนักในเรื่อง 

สิทธิมนุษยชน สื่อสารเกี่ยวกบัสถานการณ์ ด้านสิทธมินุษยชนในประเทศไทย 
รวมทั้งผลงานส าคญัของ กสม. ต่อสาธารณชนอย่างถูกต้องและทั่วถึง (ต่อ) 

แผน 
การใช้จ่าย 

ผล 
การใช้จ่าย 

แผน/เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 
หน่วย 

รับผิดชอบ 

14. โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อจัดท าแนวทางการพัฒนาหลักสูตร 
การสร้างเสริมความตระหนักด้านสิทธิมนุษยชนส าหรับนักบริหารระดับสูง 

60,500.00  60,500.00  - - แนวทางการพัฒนาหลักสูตร
การสร้างเสริมความตระหนัก
ด้านสิทธิมนุษยชนส าหรับ 
นักบริหารระดับสูง 

ด าเนินการแล้วเสร็จ สสค. 
จัดประชุมเชิงปฏิบัติการฯ เมื่อวันท่ี 26 ก.ย. 65 ณ โรงแรม
อัศวิน แกรนด์ คอนเวชั่น หลักสี่ กทม. 

15. โครงการฝึกอบรมหลักสูตรการสร้างเสริมความตระหนักด้านสิทธิมนุษยชน
ส าหรับนักบริหารระดับสูง รุ่นท่ี 3   
(Human Rights Executive Program : HREP) 

4,200,000.00  4,200,000.00 - กลุ่มเป้าหมาย 70 คน 
- ระดับความส าเร็จการได้
ต้นแบบกระบวนการมีส่วนร่วม
ของภาคประชาชนในการ
ก าหนดนโยบายรัฐตามหลัก 
สิทธมินุษยชนท่ีสามารถน าไป
เผยแพร่และขยายผลได้ 

อยู่ระหว่างด าเนินการ/ก่อหนี้ผูกพัน  สสค.  
ณ 30 ก.ย. 65 สสค. ได้ด าเนินการแล้วเสร็จเป็นไปตามแผน 
ท่ีก าหนดในปีงบประมาณ (ได้ก าหนดแผนการด าเนินงาน  
ปี 2565-2566 โดยเสนอร่างสัญญาให้แล้วเสร็จในปี 2565) 
ซ่ึงปัจจุบันอยู่ระหว่างบริหารสัญญาจ้าง  
(สัญญาจ้าง วันท่ี 30 ก.ย. 65 - 27 ก.ค. 66) ก่อหน้ีผูกพันแล้ว 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 : เสรมิสร้างและพัฒนากระบวนการท างานและการบริหาร
จัดการองค์กรให้เกิดผลสัมฤทธิ์ โดยยดึมั่นคุณธรรมและความโปร่งใส 

แผน 
การใช้จ่าย 

ผล 
การใช้จ่าย 

แผน/เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน หน่วย 
รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ที่ 5.1  

1. โครงการศึกษาเพื่อจัดท าคู่มือส าหรับการส่งเสริมและคุ้มครองสิทธิมนุษยชน
ท่ีเกี่ยวกับการจัดการและการดูแลการชุมนุมสาธารณะ 

400,000.00  400,000.00  - ได้คู่มือเพื่อการส่งเสริมและ
คุ้มครองสิทธิมนุษยชน 
ท่ีเกี่ยวกับการจัดการและ 
การดูแลการชุมนุมสาธารณะ 
ตามมาตรฐานสากล 

อยู่ระหว่างด าเนินการ/ก่อหนี้ผูกพัน สคส. 
แผนการด าเนินงานก าหนดให้แล้วเสร็จ ภายใน ส.ค. 65  
แต่เนื่องจากที่ปรึกษายกเลิกการรับจ้างงานท าให้ต้องด าเนินการ
จัดจ้างรายใหม่ ซ่ึง ณ 30 ก.ย. 65 ส่งมอบงานงวดท่ี 3 แล้วเสร็จ 
และจะด าเนินงานส่งมอบงวดท่ี 4 ในวันท่ี 9 ธ.ค. 65  
ก่อหน้ีผูกพันแล้ว 

2. โครงการจัดเก็บและรวบรวมข้อมูล ข้อเท็จจริง การด าเนินงานของรัฐ 
ต่อการแก้ไขปัญหาการบังคับให้สูญหายและเสียชีวิตของคนไทย 
ท่ีพ านักอาศัยในประเทศเพื่อนบ้าน เพื่อขอลี้ภัยทางการเมือง 

489,000.00  489,000.00  รายงานผลการเก็บข้อมูล  
จากภายในประเทศและ
ต่างประเทศ ท้ัง 9 กรณี พร้อม
ความเห็นเกี่ยวกับเรื่องดังกล่าว 

อยู่ระหว่างด าเนินการ/ก่อหนี้ผูกพัน สคส. 
แผนการด าเนินงานก าหนดให้แล้วเสร็จ ภายใน ส.ค. 65  
ซ่ึง ณ 30 ก.ย. 65 อยู่ระหว่างตรวจรับงานงวดท่ี 2 โดยสัญญา 
จะสิ้นสุดวันท่ี 7 ม.ค. 66 ก่อหน้ีผูกพันแล้ว 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 : เสรมิสร้างและพัฒนากระบวนการท างานและการบริหารจดัการ
องค์กรให้เกิดผลสัมฤทธิ์ โดยยดึมั่นคุณธรรมและความโปร่งใส (ต่อ) 

แผน 
การใช้จ่าย 

ผล 
การใช้จ่าย แผน/เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน หน่วย 

รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ที่ 5.2 

3. โครงการฝึกอบรมบุคลากรใหม่ส านักงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชน
แห่งชาติ  

982,305.00  971,454.57  - กลุ่มเป้าหมายสามารถ 
เข้ารับการฝึกอบรม 
ได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 75  
(ลูกจ้าง 57 คน ข้าราชการ,
พนักงานราชการ 51 คน  
รวม 108 คน) 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 
ด าเนินการจัดโครงการ เมื่อวันท่ี 23 พ.ค. -23 ก.ย. 65 (18 สัปดาห)์ 
ณ ส านักงาน กสม. และสถานท่ีภาครัฐหรือภาคเอกชน  
มีผู้เข้าร่วม ลูกจ้าง 54 คน และ ข้าราชการ,พนักงานราชการ  
51 คน รวมท้ังสิ้น 105 คน คิดเป็นร้อยละ 97 

สบก. 

4. โครงการพัฒนาศักยภาพและเสริมสร้างเจตคติในการปฏิบัติงาน 
แบบบูรณาการ 

90,399.04  90,399.04  
 

- ผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 75  
ของกลุ่มเป้าหมาย  
(ผู้บริหาร 14 คน และ 
ผู้ปฏิบัติงาน 21 คน  
รวม 35 คน) 

ด าเนินการแล้วเสร็จ สบก. 
จัดอบรมหลักสูตร “การคิดวิเคราะห์เพื่อจัดท าแผนท่ีการพัฒนา
องค์กร” เมื่อวันท่ี 19 พ.ย. 64 ณ โรงแรมรามาการ์เด้นส์ กทม.  
มีผู้เข้าร่วมผู้บริหาร 13 คน และผู้ปฏิบัติ 21 คน รวม 34 คน  
คิดเป็นร้อยละ 97 ซ่ึงผู้เข้าร่วมในกลุ่มผู้บริหารมีความพึงพอใจ
ระดับมาก และกลุ่มผู้ปฏิบัติงานมีความพึงพอใจระดับมากที่สุด 

5. โครงการเสริมสร้างความรู้และทักษะในการปฏิบัติงานด้านการส่งเสริม
คุ้มครองสิทธิมนุษยชน 

450,896.99  450,896.99  - ผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 75  
ของกลุ่มเป้าหมาย 
(ครั้งท่ี 1 กลุ่มเป้าหมาย 45 คน 
ครั้งท่ี 2 กลุ่มเป้าหมาย 22 คน) 

ด าเนินการแล้วเสร็จ สบก. 
- ครั้งท่ี 1 อบรมหลักสูตร “การป้องกันการทรมาน” เมื่อวันท่ี  
9-11 มี.ค. 65 ณ ส านักงาน กสม. และ Zoom Meeting  
มีผู้เข้าร่วม 60 คน ผ่านระบบออนไลน์ 60 คน รวม 120 คน  
และมีความพึงพอใจในระดับมาก 
- ครั้งท่ี 2 อบรมหลักสูตร “พนักงานเจ้าหน้าท่ี” เมื่อวันท่ี  
17-19 ส.ค. 65 ณ โรงแรมคลาสสิค คามิโอ อยุธยามีผู้เข้าร่วม 
19 คน คิดเป็นร้อยละ 86 และมีความพึงพอใจในระดับมากที่สุด 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 : เสรมิสร้างและพัฒนากระบวนการท างานและการบริหาร
จัดการองค์กรให้เกิดผลสัมฤทธิ์ โดยยดึมั่นคุณธรรมและความโปร่งใส (ต่อ) 

แผน 
การใช้จ่าย 

ผล 
การใช้จ่าย 

แผน/เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 
หน่วย 

รับผิดชอบ 

6. โครงการเสริมสร้างสุขภาวะเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
อย่างมีความสุข 

261,237.31  261,237.31  ผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 75  
ของกลุ่มเป้าหมาย  
(เข้าห้องอบรม 50 คน  
ผ่านระบบออนไลน์ 30 คน)  

ด าเนินการแล้วเสร็จ 
ด าเนินการจัดกิจกรรม 
1) กิจกรรมปลุกไฟการท างานสร้างพลังขับเคล่ือนองค์กร  
มีผู้เข้าร่วม 79 คน 
2) กิจกรรมการศึกษาและจัดท าระบบดูแลสภาวะความเครียด 
แก่บุคลากรส านักงาน กสม. มีผู้เข้าร่วม 39 คน 
3) กิจกรรมการฝึกอบรม หัวข้อ ทักษะการให้ค าปรึกษาและ
เทคนิคการดูแลจิตใจตนเอง มีผู้เข้าร่วมห้องอบรม 43 คน
ออนไลน์ 64 คน 

สบก. 

7. โครงการพัฒนาศักยภาพและขีดสมรรถนะบุคลากรในหลักสูตรที่จัดโดย
หน่วยงานภายนอก 
(การพัฒนาสมรรถนะและความเชี่ยวชาญในการปฏิบัติงานของบุคลากร 
ส านักงาน กสม.) 

401,430.00  400,930.00  - ผลเบิกจ่ายงบประมาณ 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
ของงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร 
- บุคลากรท่ีเข้ารับการอบรม
ส าเร็จการอบรมตามหลักสูตร 
ท่ีก าหนด 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 
ด าเนินการจัดส่งบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตรท่ีจัดโดย
หน่วยงานภายนอก ท้ังในหลักสูตรส าหรับผู้บริหารและ
ผู้ปฏิบัติงาน 

สบก. 

8. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อส่งเสริมความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติงาน
ผ่านแอปพลิเคชันส านักงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ 

-    -  - 
 

ยกเลิกโครงการ 
เนื่องจากขอบเขตการด าเนินงาน (TOR) ก าหนดให้ผู้รับจ้าง 
จัดอบรมการใช้งานแอปพลิชัน สดส. จึงขอยกเลิกโครงการ 
ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ  
ด้านบริหาร ครั้งท่ี 31/2565 เมื่อวันอังคารท่ี 16 สิงหาคม 2565 

สดส. 

9. โครงการฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการติดตาม เฝ้าระวังและ
รายงานสถานการณ์ด้านสิทธิมนุษยชน 

47,239.00  47,239.00  - กลุ่มเป้าหมาย 25 คน 
- ได้รับข้อเสนอแนะและกลไก
การปฏิบัติงานในการติดตาม 
เฝ้าระวังฯ 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 
จัดโครงการขึ้นเมื่อวันท่ี 5-6 และ 10 พ.ค. 65 ประกอบด้วย 
- การบรรยายเรื่อง บทบาทหน้าท่ีในการดูแลผู้ชุมนุม ข้อสังเกต
จากสถานการณ์การชุมนุม และแลกเปล่ียนประสบการณ์ในการ
ท าหน้าท่ีของเจ้าหน้าท่ีต ารวจเกี่ยวกับการชุมนุมสาธารณะ 
- การอภิปรายกลุ่ม เรื่อง เทคนิค วิธีการ ในการสังเกตการณ์ชุมนุม 
- การบรรยาย เรื่อง บทบาทของเจ้าหน้าท่ีรัฐในการดูแลการ
ชุมนุมสาธารณะ 
- การบรรยาย เรื่อง แนวทางปฏิบัติของการติดตามสถานการณ์
การชุมนุมและการสังเกตการณ์ชุมนุม 

สฝป. 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 : เสรมิสร้างและพัฒนากระบวนการท างานและการบริหาร
จัดการองค์กรให้เกิดผลสัมฤทธิ์ โดยยดึมั่นคุณธรรมและความโปร่งใส (ต่อ) 

แผน 
การใช้จ่าย 

ผล 
การใช้จ่าย 

แผน/เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 
หน่วย 

รับผิดชอบ 

10. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะและทักษะเพื่อรองรับการด าเนินงานในมิติ
การพัฒนาองค์กร 

286,695.00  239,995.00  - ผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 75  
ของกลุ่มเป้าหมาย 
(ครั้งท่ี 1 กลุ่มเป้าหมาย 50 คน 
ครั้งท่ี 2 กลุ่มเป้าหมาย 50 คน 
ครั้งท่ี 3 กลุ่มเป้าหมาย 35 คน  
ครั้งท่ี 4 กลุ่มเป้าหมาย 35 คน  
ครั้งท่ี 5 กลุ่มเป้าหมาย 152 คน 
ครั้งท่ี 6 กลุ่มเป้าหมาย 150 คน 
รวม 472 คน) 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 

จัดกิจกรรมอบรมจ านวน 6 ครั้ง มีผู้เข้ารับการฝึกอบรม  
รวม 518 คน คิดเป็นร้อยละ 110 สูงกว่าเป้าหมายท่ีก าหนด 
ดังน้ี 
 - ครั้งท่ี 1 การเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการบริหาร
และการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ เมื่อวันท่ี 23 ธ.ค. 64  
มีผู้เข้าร่วม 55 คน 
 - ครั้งท่ี 2 อบรมเครือข่ายการสื่อสารภายในองค์กรสนับสนุน
การสื่อข่าว ของ กสม. เมื่อวันท่ี 11,25 ก.พ. 65 และ 4,11 มี.ค. 65 
มีผู้เข้าร่วม 32 คน 
 - ครั้งท่ี 3 อบรม “การเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การด าเนินงานในมิติพัฒนาองค์กร” เมื่อวันท่ี 29 เม.ย. 65  
มีผู้เข้าร่วม 74 คน 
 - ครั้งท่ี 4 อบรม “การเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในการ
ปฏิบัติงานตาม พ.ร.บ.การจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560” เมื่อวันท่ี 26 ส.ค. 65 มีผู้เข้าร่วม 55 คน 
 - ครั้งท่ี 5 กิจกรรม “การประเมินระดับทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษของบุคลากรส านักงาน กสม.” เมื่อวันท่ี 23,29-30 
ส.ค. 65 และ 13,20,27 ก.ย. 65 มีผู้เข้าร่วม 150 คน 
 - ครั้งท่ี 6 อบรมเชิงปฏิบัติการ “การปฐมพยาบาลฉุกเฉินและ
การกู้ชีพขั้นพ้ืนฐาน” เมื่อวันท่ี 5-7 ก.ย. 65 มีผู้เข้าร่วม 152 คน 

สบก. 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 : เสรมิสร้างและพัฒนากระบวนการท างานและการบริหาร

จัดการองค์กรให้เกิดผลสัมฤทธิ์ โดยยดึมั่นคุณธรรมและความโปร่งใส (ต่อ) 
แผน 

การใช้จ่าย 
ผล 

การใช้จ่าย 
แผน/เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

หน่วย 
รับผิดชอบ 

11. โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2566 

519,000.00  
 

500,867.00  
   

- แผนงาน/งาน/โครงการภายใต้
แผนปฏิบัติการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
สามารถตอบสนองเป้าหมาย
ตามยุทธศาสตร์ กสม.  
พ.ศ. 2566-2570 และการใช้จ่าย
งบประมาณของส านักงาน กสม. 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
- ข้อเสนอโครงการส าหรับเสนอ
จัดท าค าของบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
เป็นไปตามแนวทางท่ีส านัก
งบประมาณก าหนด 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 
 - มีการจัดโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ เมื่อวันท่ี 22-24  
ก.ย. 65 ณ เฮล์ทแลนด์ รีสอร์ต แอนด์ สปา ชลบุรี  
มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน 74 คน 
- มีร่างข้อเสนอโครงการ ท่ีตอบสนองต่อเป้าหมายของนโยบาย
และยุทธศาสตร์ กสม. 

สกค. 

12. โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพื่อการพัฒนาองค์กร ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2565 

753,721.60  
    

- - ยังไม่ได้ด าเนินการ สบก. 
มีการหารือในท่ีประชุม กสม. ด้านบริหาร เห็นควรให้เลื่อนไป
ด าเนินการในปีงบประมาณถัดไป 

13. การจัดต้ังส านักงาน กสม. พื้นท่ีภาคใต้เป็นราชการส่วนภูมิภาค (สงขลา) 5,767,170.93  
 
5,684,573.28  

 
- สามารถบรรจุแต่งตั้งบุคลากร
ตามกรอบอัตราก าลัง ภายในปี 65 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
- สามารถเตรียมความพร้อม 
ด้านอาคารสถานท่ี วัสดุ 
ครุภัณฑ์ ฯลฯ ท่ีจ าเป็น  
ได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
ของกิจกรรมท่ีต้องด าเนินการ 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 
เบื้องต้นบรรจุ ข้าราชการ 14 ราย พนักงานราชการ 3 ราย  
และจ้างเหมาบริการขับรถ 2 ราย และได้ด าเนินการเปิดท าการ
เมื่อวันท่ี 14 มี.ค. 65 ณ ส านักงาน กสม. พื้นท่ีภาคใต้  
อ.หาดใหญ่ จ.สงขลา โดยมีพื้นท่ีรับผิดชอบครอบคลุม 14 จังหวัด 
ภาคใต้ (กระบี่ ชุมพร ตรัง นครศรีธรรมราช นราธิวาส ปัตตานี 
พังงา พัทลุง ภูเก็ต ยะลา ระนอง สงขลา สตูล และสุราษฎร์ธานี) 

สบก. 
 

กลยุทธ์ที่ 5.3 ไม่มีโครงการเชิงยุทธศาสตร์ 

กลยุทธ์ที่ 5.4 ไม่มีโครงการเชิงยุทธศาสตร์ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 : เสรมิสร้างและพัฒนากระบวนการท างานและการบริหาร

จัดการองค์กรให้เกิดผลสัมฤทธิ์ โดยยดึมั่นคุณธรรมและความโปร่งใส (ต่อ) 
แผน 

การใช้จ่าย 
ผล 

การใช้จ่าย 
แผน/เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

หน่วย 
รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ที่ 5.5 

14. โครงการปรับปรุงข้อมูลระบบสารสนเทศทรัพยากรบุคคล DPIS ของ
ส านักงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ 

180,000.00  180,000.00  ส านักงาน กสม. มีระบบ
สารสนเทศทรัพยากรบุคคล 
ท่ีมีข้อมูลครบถ้วน ถูกต้องและ
สามารถน ามาใช้ในการบริการ
ทรัพยากรบุคคลได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ด าเนินการแล้วเสร็จ สบก. 
มีการปรับปรุงและบันทึกข้อมูลในระบบสารสนเทศ DPIS และ
จัดท าคู่มือการบันทึกข้อมูล ส าหรับผู้ปฏิบัติงานในการบันทึก
ข้อมูลในระบบสารสนเทศทรัพยากรบุคคล DPIS และรายงาน 
ผลการด าเนินโครงการเมื่อวันท่ี 27 ก.ย. 65 

15. โครงการจัดท ากระบวนงานเพื่อรองรับการก้าวสู่องค์กรดิจิทัล 490,000.00  490,000.00  - มีกระบวนงาน เพื่อใช้ในการ
ขับเคลื่อนการปฏิบัติงานให้สอด
รับกับเทคโนโลยีท่ีมีการ
เปลี่ยนแปลง 
- มี Road Map  เพื่อเป็น
แนวทางในการน าเทคโนโลยี
ดิจิทัลมาใช้สนับสนุนภารกิจ
ของหน่วยงานให้มีประสิทธิภาพ 

อยู่ระหว่างด าเนินการ/ก่อหนี้ผูกพัน 
แผนการด าเนินงานก าหนดให้ท่ีปรึกษาส่งมอบงานงวดท่ี 3  
ให้แล้วเสร็จ ภายใน ก.ย. 65  
ซ่ึงข้อมูล ณ 30 ก.ย. 65 สดส. ด าเนินโครงการอยู่ระหว่าง 
ส่งมอบงานงวดท่ี 3  
(โดยสัญญาจะสิ้นสุด วันท่ี 16 ต.ค. 65) ก่อหน้ีผูกพันแล้ว 

สดส. 

16. โครงการปรับปรุงระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ 500,000.00  497,550.00  ส านักงาน กสม. มีระบบสาร
บรรณอิเล็กทรอนิกส์ท่ีรองรับ
แบบฟอร์มอิเล็กทรอนิกส์  
e-Form และการใช้ลายเซ็น
อิเล็กทรอนิกส์ e-Signature  

ด าเนินการแล้วเสร็จ 
มีการจ้างพัฒนาระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ (เพิ่มเติม)  
ให้สามารถท างานผ่านระบบท่ีพัฒนาขึ้นแทนการท างาน 
แบบเดิมได้ 

สบก. 

17. โครงการระบบสื่อประชาสัมพันธ์และจอแสดงผล 215,800.00  215,701.30  การน าข้อมูลท่ีได้จากการ
ประมวลผลของโปรแกรม  
ขึ้นจอแสดงผลได้อย่างถูกต้อง 
เพือ่ลดข้อทักท้วงในเรื่องของ
ความผิดพลาดต่างๆ 

ด าเนินการแล้วเสร็จ สบก. 

มีการจัดซ้ือครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่และด าเนินการติดตั้ง
ระบบสื่อประชาสัมพันธ์และจอแสดงผลแล้วเสร็จ เมื่อวันท่ี  
29 พ.ย. 64 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 : เสรมิสร้างและพัฒนากระบวนการท างานและการบริหาร

จัดการองค์กรให้เกิดผลสัมฤทธิ์ โดยยดึมั่นคุณธรรมและความโปร่งใส (ต่อ) 
แผน 

การใช้จ่าย 
ผล 

การใช้จ่าย 
แผน/เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

หน่วย 
รับผิดชอบ 

18. โครงการปรับปรุงและพัฒนาระบบพัสดุและครุภัณฑ์ 100,000.00  100,000.00  ข้อมูลท่ีได้จากการประมวลผล
ของโปรแกรมมีประสิทธิภาพ
เพิ่มขึ้น ส าหรับการใช้
ประกอบการตรวจสอบของ
หน่วยตรวจสอบภายใน หรือ
เจ้าหน้าท่ี สตง. 

ด าเนินการแล้วเสร็จ สบก. 
มีการจัดจ้างที่ปรึกษาปรับปรุงและพัฒนาระบบพัสดุและ
ครุภัณฑ์ของกลุ่มงานพัสดุเรียบร้อยแล้ว 

19. โครงการปรับปรุงห้องประชุมส านักงาน กสม. - - - ยกเลิกโครงการ สบก. 
กสม. เห็นชอบให้ชะลอการด าเนินโครงการ ตามมติท่ีประชุม
คณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ด้านบริหาร ครั้งท่ี 8/2565 
เมื่อวันอังคารท่ี 22 กุมภาพันธ์ 2565 จนกว่าจะได้รับการจัดสรร
หรือมีงบประมาณเหลือจ่ายเพียงพอ 

20. โครงการพัฒนาระบบแผนงานและการบริหารงบประมาณส านักงาน
คณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ 

2,460,000.00  2,460,000.00 ส านักงาน กสม. มีระบบ
แผนงานและการบริหาร
งบประมาณท่ีสามารถเรียกใช้
ข้อมูลน ามาแสดงได้อย่าง
รวดเร็ว ถูกต้อง 

อยู่ระหว่างการด าเนินการ/ก่อหนี้ผูกพัน สดส. 
ด าเนินการจ้างบริษัทเพื่อพัฒนาและปรับปรุงระบบบริหาร 
จัดการข้อมูลด้านงบประมาณ ท้ังการจัดการแผนงาน การติดตาม
ผลการจ่ายเงิน และสามารถให้หน่วยงานย่อยสามารถใช้ข้อมูล
ร่วมกันได้ในส่วนของข้อมูลท่ีมีความเชื่อมโยงกัน  
ณ 30 ก.ย. 65 สดส. ได้ด าเนินการแล้วเสร็จเป็นไปตามแผน 
ท่ีก าหนดในปีงบประมาณ โดยโครงการอยู่ระหว่างส่งงวดท่ี 2  
ซ่ึงจะสิ้นสุดสัญญาในเดือน ก.ค. 66 ก่อหนี้ผูกพันแล้ว 

21. โครงการพัฒนาและปรับปรุงเว็บไซต์ของส านักงานคณะกรรมการ 
สิทธิมนุษยชนแห่งชาติ  

2,820,000.00  2,820,000.00 เว็บไซต์มีความทันสมัย รองรับ
ส าหรับผู้พิการมากยิ่งขึ้น 
รองรับกฎหมาย เทคโนโลยี
ใหม่ๆ และเป็นไปตามมาตรฐาน
เว็บไซต์ภาครัฐเวอร์ชั่น 2.0 

อยู่ระหว่างการด าเนินการ/ก่อหนี้ผูกพัน สดส. 
ด าเนินการจัดจ้างบริษัทปรับปรุงเว็บไซต์ส านักงาน กสม.  
ท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษ เพื่อให้มีความทันสมัย 
ตอบสนองความต้องการของผู้ใช้บริการ ณ 30 ก.ย. 65  สดส. 
ได้ด าเนินการแล้วเสร็จเป็นไปตามแผนท่ีก าหนดในปีงบประมาณ 
โดยโครงการอยู่ระหว่างส่งงานงวดท่ี 2 ซ่ึงจะสิ้นสุดสัญญา 
ในเดือน ก.ค. 66 ก่อหน้ีผูกพันแล้ว 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 : เสรมิสร้างและพัฒนากระบวนการท างานและการบริหาร

จัดการองค์กรให้เกิดผลสัมฤทธิ์ โดยยดึมั่นคุณธรรมและความโปร่งใส (ต่อ) 
แผน 

การใช้จ่าย 
ผล 

การใช้จ่าย แผน/เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 
หน่วย 

รับผิดชอบ 

22. โครงการจัดท าบัญชีข้อมูล (Data Catalog) ของส านักงาน กสม. 461,500.00  461,500.00  
 

- มีรายการบัญชีข้อมูลของ
ส านักงาน กสม. เป็นกรอบ
แนวทางใช้ข้อมูลในการปฏิบัติงาน   

- มีการเตรียมชุดข้อมูล  
เพื่อให้บริการแก่ประชาชน
และสามารถเชื่อมโยงข้อมูล
กับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

ด าเนินการแล้วเสร็จ สดส. 
 ด าเนินการจัดจ้างท่ีปรึกษาจัดท าบัญชีข้อมูล (Data Catalog) 

ของส านักงาน กสม. ฉบับสมบูรณ์ 1 ฉบับ 
และส่งมอบงานงวดท่ี 2 แล้วเสร็จ เมื่อวันท่ี 27 ก.ย. 65 

23. โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศและฐานข้อมูลด้านสิทธิมนุษยชน 6,845,803.00  
 

6,845,803.00 
 

ส านักงาน กสม. มีระบบ
สารสนเทศและฐานข้อมูล 
สิทธิมนุษยชนเพื่อให้บริการ
ภายในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
ท่ีมีความสะดวก ปลอดภัย และ
สามารถสนับสนุนการท างาน 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

อยู่ระหว่างด าเนินการ/ก่อหนี้ผูกพัน สดส. 
 แผนการด าเนินงานก าหนดให้ท่ีปรึกษาส่งมอบงานงวดท่ี 2  

ให้แล้วเสร็จ ภายใน ก.ย. 65 ซ่ึงข้อมูล ณ 30 ก.ย. 65  
สดส. ด าเนินโครงการอยู่ระหว่างส่งงานงวดท่ี 1  
(สัญญาจ้างสิน้สุด วันท่ี 10 ก.ย. 66) ก่อหน้ีผูกพันแล้ว 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ทั้งนี้ สามารถดูรายละเอียดแบบรายงานผลการปฏิบัติงานโครงการ
เชิงยุทธศาสตร์ภายใตแ้ผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
ได้ตาม QR Code   
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5. ปัญหา/อุปสรรค และข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงานในปีถัดไป 
 

5.1  ปัญหา/อุปสรรค 
- ไม่มี -  

 
5.2  ข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงานในปีถัดไป 

ส านักงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติควรให้ความส าคัญกับการบริหาร เชิงยุทธศาสตร์ 

(Strategic Management) ตั้งแต่การวิเคราะห์สภาพแวดล้อม การก าหนดยุทธศาสตร์ การวางกลยุทธ์ การสื่อสารและ

ถ่ายทอดแผน การน าแผนไปสู่การปฏิบัติ และการติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปี 

อาทิ การจัดให้มีกิจกรรม/การประชุมทั้งที่เป็นรูปแบบทางการและไม่เป็นทางการระหว่างผู้บริหารกับบุคลากร 

ในองค์กรเพื่อสื่อสารและสร้างความเข้าใจอย่างถูกต้องชัดเจนเกี่ยวกับเป้าหมายในการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติ

การประจ าปี และถ่ายทอดแผนปฏิบัติการไปสู่บุคลากรทุกระดับ เพ่ือให้เกิดความตระหนักในฐานะเจ้าของ

องค์กร (Sense of Ownership) และมีส่วนร่วมในการขับเคลื่อนโครงการเชิงยุทธศาสตร์ที่จะเชื่อมโยงไปสู่ 

การบรรลุเป้าหมายและวิสัยทัศน์ขององค์กร 
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