
ระเบียบคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ 
ว่าดว้ยหลกัเกณฑ์และวิธีการแต่งตั้ง และการปฏิบัติหนา้ที่ของพนกังานเจ้าหนา้ที่ (ฉบับที ่๒)  

พ.ศ. ๒๕๖๕ 
   

 

โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงระเบียบคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติว่าด้วยหลักเกณฑ์
และวิธีการแต่งตั้ง และการปฏิบัติหนา้ที่ของพนักงานเจ้าหน้าที่ให้มีความเหมาะสมยิ่งขึ้น 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๔ มาตรา ๕ วรรคสอง มาตรา ๒๗ (๕) มาตรา ๒๘ มาตรา ๓๕ 
และมาตรา ๔๙ (๙) แห่งพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยคณะกรรมการสิทธิมนุษยชน
แห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ คณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติจึงออกระเบียบไว้ ดังต่อไปนี้ 

 

ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติว่าด้วยหลักเกณฑ์และ
วิธีการแต่งตั้ง และการปฏิบัติหน้าที่ของพนักงานเจ้าหน้าที่ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๕” 

 

ข้อ ๒๑ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
 

ข้อ ๓ ให้ยกเลิกความในวรรคสองของข้อ ๑๒ ของระเบียบคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ
ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวธิีการแต่งตั้ง และการปฏิบัติหน้าที่ของพนักงานเจ้าหน้าที่ พ.ศ. ๒๕๖๕ และให้ใช้
ความดังต่อไปนี้แทน 

“เมื่อคณะกรรมการได้พิจารณาแต่งตั้งบุคคลใดเป็นพนักงานเจ้าหน้าที่ ให้ส านักงานจัดท าบัตร
ประจ าตัวพนักงานเจ้าหน้าที่เสนอให้ประธานกรรมการพิจารณาลงนามภายในสามสิบวันนับแต่วันที่
ได้รับแต่งตั้ง โดยให้น ากฎหมายว่าด้วยบัตรประจ าตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐและกฎกระทรวงที่เกี่ยวข้องมาใช้
บังคับโดยอนุโลม เว้นแต่แบบบัตรประจ าตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ให้เป็นไปตามแบบแนบท้ายระเบียบนี้” 

 

ประกาศ ณ วนัที่  ๕  เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖๕ 
พรประไพ  กาญจนรนิทร ์

ประธานกรรมการสิทธมินุษยชนแห่งชาติ 
 
 
 
 
 
 

                                                           

 ๑ ราชกิจจานุเบกษา เล่ม ๑๓๙/ตอนท่ี ๓๑ ก/หน้า ๑๖/๑๐ พฤษภาคม ๒๕๖๕ 
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แบบบัตรประจ าตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ 
ตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ 
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  ๕.๔ ซ.ม.        
 
 
 
 

       ๘.๔ ซ.ม. 
 

ภาพเครื่องหมายราชการของส านักงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ สีน้ าเงิน 

 
 

บัตรประจ าตัวพนักงานเจ้าหน้าที่  
COMPETENT OFFICIAL ID CARD 

ตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ 
ว่าด้วยคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

 
ส านักงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ  
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