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สรุปมตทิี่ประชุมคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ด้านบริหาร ครั้งที ่6/2566 เมื่อวันอังคารที่ 7 กุมภาพันธ์ 2566 

สรุปมติที่ประชุมคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ (กสม.) 
ด้านบริหาร ครั้งที่ 6/2566 เมื่อวันอังคารที่ 7 กุมภาพันธ์ 2566 

 
 การประชุม กสม. ด้านบริหาร ครั้งที่ 6/2566 เมื่อวันอังคารที่ 7 กุมภาพันธ์ 2566 ณ ห้องประชุม 
704 ส านักงาน กสม. และการประชุมทางไกลผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบออนไลน์ (Zoom Meeting)  
โดยมนีางสาวพรประไพ กาญจนรินทร์ ประธาน กสม. เป็นประธานการประชุม สรุปสาระส าคัญได้ดังนี้ 

 1. แผนการด าเนินการจัดท ารายงานผลการประเมินสถานการณ์ด้านสิทธิมนุษยชนของประเทศไทย 
ปี ๒๕๖๖ 

ที่ประชุม กสม. มีมติเห็นชอบแผนการด าเนินการจัดท ารายงานผลการประเมินสถานการณ์ 
ด้านสิทธิมนุษยชนของประเทศไทย ปี ๒๕๖๖ และมอบส านักเฝ้าระวังและประเมินสถานการณ์สิทธิมนุษยชน
ด าเนินการตามความเห็นของที่ประชุม 

 2. ร่างกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ 
 ที่ประชุม กสม. มีมติเห็นชอบร่างกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบซึ่งแก้ไขตามความเห็นที่ประชุม  
และมอบหน่วยตรวจสอบภายในด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

 3. การแบ่งประเภทสิทธิมนุษยชน 
 ที่ประชุม กสม. มีมติเห็นชอบการแบ่งประเภทสิทธิมนุษยชน เพ่ือเป็นข้อมูลประกอบการพัฒนา
ระบบสารสนเทศและฐานข้อมูลด้านสิทธิมนุษยชน โดยแบ่งประเภทสิทธิมนุษยชนเป็น ๓ ระดับ ดังนี้ 
 ๑) ภาพรวม แบ่งประเด็นสิทธิมนุษยชนตามกติการะหว่างประเทศ ออกเป็น ๔ กลุ่ม ประกอบด้วย  
  (๑) สิทธิพลเมือง  
  (๒) สิทธิทางการเมือง สิทธิทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม  
  (๓) สิทธิมนุษยชนของกลุ่มเฉพาะ และ  
  (๔) สิทธิมนุษยชนอ่ืน ๆ 
 ๒) ระดับกลาง แบ่งประเด็นสิทธิมนุษยชนตามภารกิจของกลุ่มงาน อาทิ สิทธิในกระบวนการ
ยุติธรรม สิทธิพลเมือง สิทธิในที่อยู่อาศัย สิทธิชุมชน   
 ๓) ระดับย่อย เป็นการแบ่งประเด็นสิทธิมนุษยชนย่อยภายใต้ข้อ ๒.๑ และ ๒.๒ ซึ่งในเบื้องต้น 
คณะท างานบริหารเทคโนโลยีฯ ได้แบ่งประเด็นสิทธิมนุษยชนย่อยไว้ ๕๐ ประเด็น เพ่ือให้ครอบคลุมภาพรวม
ของงาน โดยผู้ปฏิบัติงานสามารถสืบค้นจากค าส าคัญ (Keyword) ได ้
 ทั้งนี้ ให้จัดเรียงประเด็นสิทธิมนุษยชนที่มีความสัมพันธ์กันไว้ด้วยกันตามล าดับ และมอบส านักดิจิทัล
สิทธิมนุษยชนด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป  
 


